9° Congresso UFSC de Iniciacao Cientifica em Contabilidade
CLOON 12° Encontro Catarinense de Coordenadores e Professores de Ciéncias Contabeis

gdlllll' 17°

CONGRESSO UFSC ENCONTRO CATARINENSE
pe CONTROLADORIA pE ESTUDANTES pe

£ FINANGAS CIENCIAS CONTABEIS 16 e 17 de setembro de 2019

AVISAO DA CONTABILIDADE SOBRE AS REFORMAS DO BRASIL

Inovacao no processo de formacéo das capacidades técnicas

Resumo

Este estudo teve como objetivo identificar a necessidade de inovacgao no processo de formacao das
capacidades técnicas do curso de graduacdo de Ciéncias Contabeis. Para isso foi realizada uma
pesquisa qualitativa por meio da realizacdo de quatro entrevistas com empresarios do ramo contabil
localizados na regido de Curitiba/PR. A partir da anélise das entrevistas foi possivel identificar que,
na percepc¢ao dos entrevistados, existe, ainda, um gap entre a formacéo recebida pelos egressos do
curso de Ciéncias Contabeis e a pratica contabil. Tem-se o entendimento entre 0s empresarios
entrevistados de que os novos profissionais que chegam ao mercado de trabalho nao atendem aos
requisitos que necessitam. Com isso, percebe-se a necessidade de alteragdes no ensino da
contabilidade, com o uso de praticas que corroborem com a formacéo contabil teérica, bem como
com rotinas préaticas, com auxilio de sistemas, plataformas governamentais, tecnologias que
otimizam o trabalho diario, de modo a permitir que a execucao das atividades contabeis possa ser
mais explorada pelos profissionais j& atuantes na area, mas também pelos recém ingressantes, que
terdo tido contato com tais praticas durante o curso de graduacdo. Nesse sentido, a sugestdo esta
voltada para aproximacdo da teoria a pratica. Dessa forma, percebe-se que os empresarios
consideram importante o ensino da teoria contabil, que é a base para a pratica profissional, porém,
sugerem a necessidade de aliar teoria e pratica, de modo a permitir que a execucao das atividades
contabeis possa ser mais explorada pelos profissionais ja atuantes na area, mas também pelos recém
ingressantes, que terdo tido contato com tais praticas durante o curso de graduacéo.

Palavras-chave: Ensino em contabilidade; Formacdo; Capacidades técnicas; Inovacéo.

Linha Tematica: Pesquisa e Ensino da Contabilidade.

1
Realizagéo:
L7 - Wy
& =
Yo 47 usJ ~F
CRC F TR uNISUL . e m S UNIVALL m

i B8 @ Estacio  faenfll @umoranme  FEANBY:




9° Congresso UFSC de Iniciagdo Cientifica em Contabilidade
12° Encontro Catarinense de Coordenadores e Professores de Ciéncias Contabeis

M CECON
9o 1 17°

CONGRESSO UFSC ENCONTRO CATARINENSE
pE CONTROLADORIA DE ESTUDANTES DE
E FINANGAS CIENCIAS CONTABEIS 16 e 17 de setembro de 2019

AVISAO DA CONTABILIDADE SOBRE AS REFORMAS DO BRASIL

1 Introducéo

As universidades tém o intuito de formar profissionais para um mercado de trabalho cada
vez mais exigente e competitivo. Segundo Neves (2002), as instituicbes especializadas de
educacdo, publicas ou privadas, tem a finalidade de qualificar pessoas, desenvolvendo as
capacidades necessarias para atuar no mercado de trabalho.

O curso de Ciéncias Contébeis, tem como foco a ciéncia que estuda as mutacbes do
patrimonio e sua mensuracdo. Assim, durante o processo de formacdo académica, os alunos
recebem conteudo tedrico relacionado ao funcionamento e avaliagdo do patriménio empresarial.
Apesar disso, algumas discussdes mostram que a contabilidade, por tratar-se de um campo amplo
e complexo, exige que os alunos tenham contato ndo somente com a teoria, mas também com a
pratica contabil para compreender como funciona a sua sistematica.

Marion e Junior (1998) discorre sobre problemas encontrados no ensino superior da
contabilidade, e, quanto aos aspectos pedagodgicos, diz que a ciéncia contabil passa por um
momento dicotbmico na relacdo entre teoria e pratica, gerando uma fragmentacdo do
conhecimento. Neste sentido, percebe-se um distanciamento dos cursos de Ciéncias Contabeis em
relacdo a préatica contabil.

Considerando a logica contabil, percebe-se que quando o aluno recebe os conteddos
tedricos em sala de aula, cada matéria da grade curricular pode ser entendida como uma peca de
um quebra cabeca que é a contabilidade, sendo assim, a pratica contabil pode também ser vista
como um fragmento deste quebra cabeca, fazendo-se necessaria para unir todas as partes (Marion
& Junior, 1998).

Segundo Fortes (2017), o perfil do novo contador precisa ter, além de conhecimentos
profundos em contabilidade, dominar ferramentas de analise como big data e business intelligence.
(GASPARINI, 2017). Dessa forma, nota-se 0 avanco da tecnologia na area, com a utilizacao de
softwares especializados, fazendo-se necessario que 0s egressos do curso de Ciéncias Contabeis
adquiram as competéncias necessarias para a sua utilizacao.

Como ja discutido, tem-se que as construcdes dos cursos de contabilidade na atualidade nédo
englobam de maneira completa a formacdo préatica. Neste aspecto, deixa-se de abranger sistemas
operacionais utilizados no mercado de trabalho, o atendimento pratico aos 6rgaos de fiscalizacédo
no que tange a legislagdo atual realizada por meio de plataformas do governo e suas inovagoes,
como Sped, E-Social, Reinf e outros. Além da necessidade de abranger préaticas sobre analises das
demonstracdes contabeis, afim de exercitar e desenvolver o perfil do novo contador que o mercado
espera.

Diante do exposto este estudo busca responder a seguinte pergunta de pesquisa: qual a
necessidade de inovacdo no processo de formacdo de capacidades técnicas do curso de ciéncias
contabeis? Para responder ao problema proposto, tem-se como objetivo identificar a necessidade
de inovacgdo no processo de formacéo das capacidades técnicas do curso de graduacdo de Ciéncias
Contabeis.

Esta pesquisa se justifica ao buscar identificar uma possivel lacuna entre a teoria
desenvolvida nas Instituicdes de Ensino Superior (IES) e as habilidades técnicas que o mercado de
trabalho exige dos novos profissionais da area contabil. A justificativa se refor¢ca em fungéo das
alteracdes ocorridas no cendrio contabil nos ultimos anos, principalmente com a chegada de novas

2
Realizagéo:
&
o S
cRc ey UNISUL froatpreg TS UNIVALL  UNIASSELYI

i
>

' “:p it B P Estacio faenfl @umerawme FEANBYT:

*
S




9° Congresso UFSC de Iniciagdo Cientifica em Contabilidade
CLOON 12° Encontro Catarinense de Coordenadores e Professores de Ciéncias Contabeis

c‘:'llll' 17° -
9 7 A VISAO DA CONTABILIDADE SOBRE AS REFORMAS DO BRASIL
CONGRESSO UFSC ENCONTRO CATARINENSE
pE CONTROLADORIA pE ESTUDANTES pE
£ FINANGAS CIENCIAS CONTABEIS 16 e 17 de setembro de 2019
tecnologias.

Com isso, este estudo busca identificar junto aos empresarios contabeis qual a percepgéo
dos mesmos em relacdo ao conhecimento que 0s novos profissionais apresentam quando entram
no mercado de trabalho, e se as habilidades apresentadas por estes estdo atendendo as demandas
das rotinas contébeis.

2 Referencial teorico
2.1 Inovacgéo

A inovacdo pode acontecer de duas formas: radicais ou incrementais. Pode-se entender
como inovacao radical o desenvolvimento e introducéo de um novo produto, processo ou forma de
organizacdo inteiramente nova (Lemos, 2009). Por outro lado, a inovacdo incremental, segundo
Tironi e Cruz (2008), pode ser definida como a inovagdo que incorpora melhoramentos
(caracteristicas técnicas, utilizagdes, custos) a produtos ou processos pré-existentes. Corroborando
com esta concepc¢éo, Freeman (1988) apud Lemos (2000), se refere a inovacéo incremental como
a introducéo de qualquer tipo de melhoria em produto, processo ou organizacao da producéo dentro
de uma empresa, sem alteracdo na estrutura industrial.

Assim, entende-se que a inovacao direta ou indiretamente esta presente em todos os ambitos
da sociedade e no ensino superior ndao é diferente, dado que as metodologias de ensino vém
atravessando mudancas. Para Marosini (2005), introduzir uma inovacéo tem o sentido de provocar
uma mudanca no sistema educacional, produzir sua reforma na direcdo da qualidade, da melhora
do sistema e, no caso da universidade, a inovacdo contribuiria para responder ao avango, ao
progresso e as necessidades do mercado. Esta transformacdo na forma do ensino acontece pelas
modificacdes que acontecem no mercado de trabalho, portanto, quando a exigéncia do mercado de
trabalho se modifica, as instituicbes de ensino precisam se adequar a tais alteracdes para
proporcionar um ensino que compreenda essas variacoes.

A inovacao no ensino acontece para adequar 0 processo de ensino a constante evolugédo que
hd em toda area profissional, desta maneira, os ingressantes no mercado de trabalho estardo
atualizados para conquistar seu espaco. Na atualidade a tecnologia esta transformando todas as
areas com uma velocidade absurda, tais tecnologias auxiliam na formacdo dos académicos e
proporcionam experiéncias diferentes quando utilizadas.

Segundo Rodrigues e Bilessimo (2012), as novas tecnologias de informacéo e comunicacao
sdo ferramentas que possibilitam a formacdo continua, podendo ser a distancia ou presencial, e
servem tanto para os alunos quanto para os professores, agindo diretamente nas percepcoes e
valores dos individuos.

2.2 Teoria e pratica no ensino da contabilidade
As discussdes que permeiam a area tratam do distanciamento existente entre a teoria
apresentada aos alunos nos cursos do Ciéncias Contabeis e a pratica vivenciada nas empresas,
evidenciando que ha uma lacuna no ensino contabil no que tange competéncias técnicas e praticas.
Carr (1997), defende a necessidade de diminuir as distancias entre a educacao e a pratica
profissional, de forma a fornecer ao estudante a preparagéo tedrica e pratica. No entanto, apesar da
necessidade pratica, é imprescindivel que o estudante aprenda os aspectos teoricos caracteristicos
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da contabilidade, pois desta maneira tera subsidio suficiente para aplicar seu conhecimento no
processo pratico contabil e nas analises decorrentes da profisséo.

Observa-se, na literatura, a percepcao dos alunos que, ao final do curso de graduacédo, ndo
se sentem preparados para executar as atribuigdes técnicas inerentes a profissao contabil. Segundo
a pesquisa de Moreira, Vieira e Silva (2014), os autores identificaram que apenas 2,5% dos
respondentes consideram-se capacitados para o ingresso no mercado de trabalho, enquanto a
maioria (47%) acredita estar razoavelmente capacitados e outros 23,7% acreditam estar pouco
capacitados para sua inser¢do no mercado de trabalho.

Agravando a situacdo, as constantes mudancas no ambiente dos negdcios, exigem do
profissional da contabilidade um desenvolvimento cada vez maior nos procedimentos de
mensuracdo do patrimoénio, com isso o profissional necessita de novas competéncias e habilidades
para acompanhar tais alteragdes nos processos. De acordo com Marion (2001 p. 14), “a educagéo
para os futuros contadores deveria produzir profissionais que tivessem amplo conjunto de
habilidade e conhecimentos”. Sendo assim, as praticas dos conhecimentos adquiridos em sala de
aula deveriam colocar o aluno frente a frente com as dificuldades da atividade. Em uma visdo
inovadora da atividade académica, o ensino-aprendizagem tem papel fundamental para uma
complementacdo na formacdo do profissional. Laffin (2002) afirma que ndo é para excluir a
formacao técnica, mas sempre agrega-la as praticas e as mudancas que ocorrem no mundo contabil.
Ou seja, fazendo uma articulacao da teoria com a pratica, entre a universidade e o0 mundo das
organizac0es empresariais.

Diante do exposto, nota-se a transitoriedade do meio contabil em termos académicos e
mercadoldgico, em busca por equilibrar ambos os mundos. Nota-se, ainda, a necessidade de
atencdo a pratica, para a aplicabilidade experimental das normas e procedimentos estudados na
graduacdo. A abrangéncia tecnoldgica se faz presente no cotidiano do profissional de contabilidade,
pois utiliza o conhecimento tedrico para a pratica diaria e operacional nos sistemas utilizados no
mercado atualmente. Conforme Aparicio (2018, p. 6) sobre Enterprice Resource Planning (ERP),
“a integracdo de um ERP num plano curricular de sistemas de informacéo, permite que os alunos
adquiram simultaneamente conhecimento conceptual e processual, através dos processos
cognitivos “analisar e pensar” e “fazer e experimentar’”.

Entende-se que tais tecnologias séo introduzidas e utilizadas para facilitar e trazer agilidade
aos processos e, com a insercdo de contato por parte dos alunos com tais tecnologias, com a pratica
contébil aliada a teoria, pode-se gerar profissionais mais confiantes e completos, portanto, mais
ativos para a demanda do mercado.

3 Metodologia
Para a realizacdo da pesquisa, foi utilizado o método descritivo com a finalidade de
investigar a lacuna que existe entre a teoria aprendida em sala de aula e a pratica contabil. Segundo
Gil (2002), as pesquisas descritivas ttm como objetivo primordial a descrigdo das caracteristicas
de determinada populagdo ou fendmeno ou, entdo, o estabelecimento de relagdes entre variaveis.
Quanto aos procedimentos, a coleta de dados foi realizada através de entrevistas conduzidas
por um roteiro com as perguntas elaboradas pelos pesquisadores para atingir o objetivo da pesquisa.
Quanto a abordagem do problema, a pesquisa tem natureza qualitativa. De acordo com
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Minayo (2003), a pesquisa qualitativa explica questdes que sdo muito especificas. Para ela, a
pesquisa qualitativa, nas Ciéncias Sociais, trabalha com uma realidade que ndo pode ser apenas
quantificada, porque essa realidade possui um universo de significados, motivos, aspiracdes,
crencas, valores e atitudes (Minayo, 2003).

Partindo da discussdo entre teoria e pratica contabil e para atingir o objetivo da pesquisa,
foram realizadas 4 entrevistas com empresarios, selecionados por acessibilidade, que possuem
escritorio de contabilidade da cidade de Curitiba-PR.

Para a realizacéo das entrevistas, foi utilizado um roteiro semiestruturado, com perguntas
definidas pelos pesquisadores, apresentado na tabela 1.

Tabela 1. Roteiro de entrevista

1 - Qual a sua visdo sobre a Contabilidade, nos conte um pouco sobre sua experiéncia na area e como lidou com as
inovagdes do ramo contébil?

2 - Hoje como vocé lida com as inovacBes de mercado, contabilidade digital, ERPs, e-Social, com um maior
cruzamento de informagdes?

3 - Com todas essas atividades diarias da area contabil, vocé acredita que a formagdo dos novos contadores atende
todos requisitos que 0 mercado exige?

4 - Quando hd a necessidade de contratacdo, vocé busca contratar funciondrios com ou sem experiéncia?

4.1 - Por que?

4.2 - Quais 0s pontos positivos e negativos da sua escolha?

5 - Com o seu conhecimento e experiéncia na area contabil, na sua opinido o que as IES poderiam fazer para preparar
melhor os alunos para ingressar no mercado de trabalho?

6 - Qual a sua opinido sobre as IES abordarem (incluirem) as atividades operacionais/técnicas de um escritério em
sua grade curricular? Acha necessario?

Fonte: Elaborado pelos autores (2019).

Os entrevistados, bem como a duracdo das entrevistas estdo apresentados na tabela 2.

Tabela 2. Entrevistas

Entrevistado | Ocupac¢do | Duracdo da entrevista | Data da entrevista | Caracteristica da entrevista
A Empresario 48:25 11/06/2019 Presencial
B Empresario 52:31 14/06/2019 Video chamada
C Empresario 19:40 17/06/2019 Video chamada
D Empresario 44:10 17/06/2019 Presencial

Fonte: Elaborado pelos autores (2019).

Destaca-se que as entrevistas foram gravadas, com a anuéncia dos entrevistados, e
transcritas. Apds, foram analisadas qualitativamente pelos pesquisadores.

4. Apresentacao e andlise dos resultados

Os entrevistados para a realizacdo do estudo sdo empresarios do ramo contabil que possuem
escritorios de prestacdo de servicos contdbeis localizados na regido de Curitiba/PR e, portanto,
experiéncia quanto as necessidades que os escritorios possuem em termos de perfil do profissional
ingressante no mercado de trabalho.
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Em relacdo a experiéncia, visao e inovacdo do meio, um dos respondentes cita que comegou
a trabalhar com contabilidade em 1978, na escrita fiscal e posteriormente passou a fazer auditoria.
Segundo ele, nesta epoca a inovacdo era a placa gelatinosa, e os dados eram escritos em maquina
de escrever. Outro entrevistado informa que quando iniciou a carreira o estilo de trabalho era
tradicional, com arquivos e translado em documentos fisicos; naquela época iniciava-se 0 SPED
Fiscal e as Normas Internacionais estavam adentrando o mercado contébil. Para este respondente,
apesar da resisténcia natural a mudancas, é necessario o processo de transformacéo. Quanto a acao
tomada para as inovagdes do ramo, diz que a deciséo fora de criar um software para atender as
demandas das rotinas da contabilidade, afim de otimizar tempo e possibilitar o aprendizado em
consultoria para sua equipe.

Outro respondente também informa que antes havia muitos documentos fisicos, e que hoje
chegou o momento de zero papel, como explica em sua fala: “o nosso objetivo acabar 100% com
0 arquivo, focando na integracdo de dados, todo mundo trabalhando com 02 telas, para importar
dados dos clientes, e as conferencias que precisam ser feitas, ser feitas nas duas telas”. Além de
explanar sobre a inovacdo que tem afetado os ultimos trinta anos, a exemplo de computadores e
internet, ele também lembra que lidamos com tecnologia ha anos, portanto, ndo sendo exclusiva
do momento. Para lidar com as novidades, busca estar junto com pessoas da mesma visao, que
possam unir forcas para enfrentar o que esta por vir. Busca parceria com outros escritorios, defende
a ideias de franquias, ir a congressos no Brasil e fora do pais para ampliar os conhecimentos e
agregar valor, ao processo que proporciona saber das inovagdes e se preparar.

O respondente C afirma que a contabilidade se mostra uma das profissdes mais importantes
do mercado, uma vez que em algum momento da vida das pessoas, irdo precisar de um contador.
Para ele, a tecnologia veio para transformar a forma de se fazer contabilidade e, com isso, ha
necessidade de inovar, bem como, mostrar ao mercado que o contador se faz essencial. Ha
entendimento por parte do entrevistado, que em um prazo de 10 a 15 anos as mudangas no meio
contabil sofrerdo grande impacto, por meio da evolucdo tecnoldgica, como por exemplo a
inteligéncia artificial e, cabe a cada profissional se mostrar diferenciado para o mercado de
trabalho.

Nas respostas apresentadas pelos entrevistados, identifica-se que ha uma coeréncia para
transformacdo continua na contabilidade convergindo para 0 mesmo caminho. A contabilidade
possuia rotinas manuais e, com a tecnologia, passou a ser digital, otimizando os processos e
agregando valor as informacdes que passam a ser disponibilizadas e acessadas em tempo real,
proporcionando mais confiabilidade aos usuarios da informagdo. Contudo, aos profissionais
contébeis fica o desafio de acompanhar as inovagdes em conhecimento, habilidades e atitudes, que
se fazem necesséarias desde a formagdo académica.

Sobre como lidar com as inovac0es, contabilidade digital, ERPs, e-social e cruzamentos de
informagdes, dois dos respondentes afirmam pesquisar muito, conversar com colegas da area,
chamar empresas de software com frequéncia para ver o que esta sendo ofertado no mercado.
Buscam parceiros em outros escritorios, vao a congressos no Brasil e fora do pais para ampliar os
conhecimentos e para agregar valor ao processo. Informam também que veem resisténcia por parte
das pessoas, 0 que nédo deveria ocorrer, pois a inovagdo vem para otimizar o tempo, fazer com que
as pessoas realizem atividades mais humanas, conforme afirmativa de um dos respondentes, “tenho
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conseguido otimizar os processos internos pra demandar pessoal pra area de consultoria”. Ainda
neste sentido, o respondente diz que o e-social veio para resolver o problema do pais, pois as
informacdes eram totalmente separadas, que daqui a um tempo estardo disponiveis e em tempo real
ao0s usuérios da informagéo.

Outro respondente ressalta o fato que ha muitos que reclamam no meio contabil, pois a
tecnologia afeta a todos, logo os clientes percebem esta otimizagao, conforme a fala do entrevistado
B, “vocé poder ser um verdadeiro agregador para os seus clientes, fazé-lo observar nos numeros
da empresa dele, coisas que sozinhos eles ndo conseguem ver, entdo é vocé ajuda-o na projecédo de
custos, na elaboracé@o de orcamentos, analise dos indices econémicos, tragar planos de negdcios”.
Assim, ao auxiliar os clientes naquilo que precisam, 0s proprios perceberdo a importancia do
contador, gerando um vinculo mais préximo em prol dos objetivos. A partir dai, deixa de ser
somente a prestacdo da escrita fiscal, e passa a ter mais efetividade no processo de tomada de
decisdo da organizacao.

Os demais entrevistados percebem as inovagdes com certa naturalidade e entendem que se
os profissionais ndo acompanharem tais mudancas, ndo ha como trabalhar nesta area que sempre
esta inovando para otimizar 0s processos.

Diante do exposto observa-se que as inovagdes fazem parte das rotinas da contabilidade e
a todo instante busca-se formas de otimizar os processos e melhorar 0s servi¢os prestados aos
clientes, sendo esse um dos impactos causados pelas inovacGes na profissdo. Além disso, nota-se
que os respondentes entendem ser positivo esse movimento de mudanca na contabilidade e que os
profissionais entrantes no mercado precisam estar atualizados e abertos para lidar com tais
inovacoes.

Quanto a formacéo académica dos novos contadores em relacdo as exigéncias do mercado
de trabalho os respondentes percebem duas situagdes. Primeiro, que falta comprometimento no que
tange a acdo de quem egressa da graduacao e ingressa no mercado de trabalho, portanto, falta se
posicionar como solucionador de problemas. Conforme explanado pelo entrevistado A, “se o
sistema da uma tela de erro ja ndo sabe o que fazer, ja, assim, desespera, levanta as méos e fala:
ndo deu”. Segundo, que 0 fator das geracOes tem grande influéncia comportamental, pois um dos
entrevistados cita que 0s jovens desta geracdo querem mais, porém com o menor esforco, o que
pode decorrer da vasta diversidade de escolhas que o curso proporciona. O entrevistado B afirma
que os formandos ndo estdo bem qualificados para 0 mercado de trabalho, que sente distante a
educacdo do mercado. Segundo ele, o que poderia ser feito é aproximar o aluno por meio de
atividades que seriam desenvolvidas no escritorio contabil.

Outro respondente diz que as IES ndo estdo preparadas para formar bons profissionais para
atender as demandas que o mercado estd precisando, pois faltam contelidos mais praticos para
representar as rotinas contabeis com foco no que ocorre no mercado de trabalho e, em ferramentas
utilizadas pelo profissional contabil. Segundo o entrevistado, o formando merece um olhar voltado
também para a préatica a partir das instituicdes de ensino.

Nesse sentido, é possivel notar, com base na percep¢do dos entrevistados, a fragilidade que
as instituicbes de ensino superior possuem na formacdo de novos profissionais, pois precisaria
haver a implementacdo de uma prética contabil, proporcionando experiéncias mais proximas da
realidade de mercado. Assim, entende-se que além da teoria, que é a base para a pratica
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profissional, as instituicbes de ensino poderiam fornecer o auxilio ao desenvolvimento da pratica
contabil.

A respeito da preferéncia para oportunidades de vagas nos escritérios de contabilidade, a
resposta é quase unanime. Apenas um dos entrevistados tem a preferéncia por recém-formados ou
profissionais que estejam ainda na graduacdo, enquanto os demais tém a preferéncia por
profissionais sem experiéncia para vagas de baixo escaldo como estagiarios, auxiliares e
assistentes; e com experiéncia para analistas, coordenadores e gerentes. Porém, sempre com a
intensdo de oportunizar vagas para o pessoal interno, fomentando a carreira de seus profissionais,
afirmam os entrevistados. De acordo com o entrevistado “B”, o ponto positivo é que sem
experiéncia o escritorio pode moldar o profissional sem vicios anteriores e o ponto negativo é que
demanda tempo e esfor¢o para ensinar a préatica a ele.

Com isso nota-se que ha empresarios que escolhem determinadas vagas para dar
oportunidades para profissionais recém formados que precisam de experiéncia. Além disso, se a
empresa estd em um momento tranquilo, sem acumulo de trabalhos é prefere-se dar oportunidade
a pessoas sem experiéncia, isso significa também disponibilizar pessoas para ensinar e acompanhar
as atividades. Por outro lado, se a empresa perde um profissional j& capacitado e precisa repor
rapido para dar continuidade as operacdes diarias, opta por contratar pessoas que tenham
experiéncia.

Pode-se notar que os entrevistados avaliam qual a vaga a ser preenchida. Para os cargos que
demandam maior responsabilidade, a experiéncia é fator fundamental na contratacdo. Ja as vagas
de cargos que exigem menor responsabilidade, como auxiliares ou estagiarios, nao ha necessidade
de ter experiéncias para desempenhar as atividades.

Em relacdo ao que poderia ser agregado na grade curricular além do ja praticado pelas
instituicdes de ensino, uma critica que vale ressaltar, com base nas respostas dos entrevistados, €
que os académicos fazem poucas leituras de livros especificos da area, como também de assuntos
diversos e, por consequéncia, isso afeta a interpretacao dos conteidos quando aplicados na pratica.
Essa falta da capacidade de interpretacdo afeta a pratica contabil principalmente quando da
necessidade de converter a legislacdo aplicada em atividades da rotina contabil. Esse é um
problema que poderia ser solucionado com a implementacdo de um programa de vivéncia
profissional ou residente, de acordo com um dos respondentes. A ideia seria promover a¢fes que
estimulem o pensar, além da resolucdo de exercicios, gerando maior contribuicdo para solucao de
problemas enfrentados no dia a dia.

Neste sentido, seria necessario haver alteracdes na construcdo do curso de graduacdo em
Ciéncias Contabeis afim de conciliar aos conteudos tedricos com os contetidos praticos na grade
curricular ou extracurricular.

Os entrevistados acreditam que a teoria apresentada aos alunos do curso de Ciéncias
Contabeis é necesséria e Util para a execugdo das atividades do profissional contabil, porém, ha um
deéficit na parte pratica. Assim, seria necessario, na visao dos entrevistados, que o académico se
familiarizasse com as rotinas diarias da profissao contabil. Esse processo poderia ser realizado, por
exemplo, em um laboratdrio preparado para oferecer praticas contabeis, tendo contato com
sistemas contébeis, obrigacdes acessorias e outras rotinas.

Nesse sentido, chama-se a atencdo as possibilidades de inovacao na educagédo para 0 curso
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de Ciéncias Contabeis devido as necessidades evidenciadas pelos entrevistados. Percebe-se que o
desenvolvimento tedrico ndo acompanhado pelo desenvolvimento pratico pode ocasionar vieses de
aprendizado e uma lacuna entre 0 mercado e 0 ensino.

5 Consideracdes Finais

Esta pesquisa se propos a identificar a necessidade de inovagdo no processo de formacéo
das capacidades tecnicas do curso de graduacdo de Ciéncias Contabeis. A partir da realizacdo de
entrevistas com empresarios proprietarios de escritorios de prestacdo de servigos contabeis
identificou-se que a investigacao sobre o assunto corrobora para o0 entendimento ja evidenciado na
literatura de que existem lacunas entre 0 mercado de trabalho e a educacéo contébil no que se refere
a teoria e a prética.

O desenvolvimento de habilidade para utilizar a tecnologia com seus aplicativos, softwares
e inteligéncia artificial para auxiliar e otimizar os processos e procedimentos contabeis é cada vez
mais necessario em um mundo onde a tecnologia e a inovacgao estdo sempre presentes. Com isso,
percebe-se a necessidade de alteracGes no ensino da contabilidade, com o uso de préaticas que
corroborem com a formacdo contabil teérica, bem como no que tange rotinas praticas com auxilio
de sistemas, plataformas governamentais, tecnologias que otimizam o trabalho diario, de modo a
permitir que a execuc¢do das atividades contabeis possa ser mais explorada pelos profissionais ja
atuantes na area, mas também pelos recém ingressantes, que terdo tido contato com tais praticas
durante o curso de graduacéo.

De acordo com as respostas dos entrevistados, percebe-se que no entendimento dos
empresarios do ramo contabil os novos profissionais que chegam ao mercado de trabalho nédo
atendem aos requisitos que 0 mundo dos negocios esta necessitando. Os mesmos sugerem que ao
longo do curso de graduacdo possam ser incrementados contetdos em paralelo para desenvolver
habilidades praticas ou técnicas para promover experiéncias mais proximas do mercado de
trabalho. Nesse sentido, a sugestdo esta voltada para aproximacdo da teoria a pratica. Para isso,
poderia ter utilizado um projeto abrangendo as instituicbes de ensino, empresas de sistemas e
académicos do curso de ciéncias contabeis para a realizacdo de atividades extracurriculares que
desenvolvessem capacidades da préatica contabil nos alunos.

O intuito, portanto, seria proporcionar pratica ao aprendizado tedrico com situacdes
recorrentes do mercado, de modo que 0s egressos se sintam mais preparados quanto a realidade
que encontrardo, com conhecimento de sistemas, acompanhando de perto os problemas e
participando da solugcdo dos mesmos. Neste sentido, 0s empresarios contabeis teriam atendidas as
suas necessidades em relacao aos profissionais recém-formados.

Ao avaliar os resultados desta pesquisa, algumas limitacOes devem ser consideradas. Tais
limitacbes podem indicar lacunas para futuras pesquisas acerca do tema. Assim, sugere-se que
futuras pesquisas sejam realizadas com amostras diferentes, como com profissionais que sejam
responsaveis pela contabilidade interna das empresas, onde o perfil desejado de profissional possa
ser diferente. Além disso, sugere-se uma andlise que englobe a percepcao dos alunos quanto ao seu
processo formativo e quanto as necessidades formativas percebidas por eles ao entrarem no
mercado de trabalho.
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