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RESUMO

Este estudo tem por objetivo verificar o efeito datroca da firma de auditoria no gerenciamento
de resultados das empresas brasileiras. Trata-se da manipulacéo dos resultados nas empresas
realizada intencionalmente pelos gestores, assim a firma de auditéria tem o propésito de
identificar falhas no sistema de contabilidade e resistir as pressdes de clientes na divulgacdo de
informagdes. Utilizou 0 modelo de Barth, Landsman e Lang (2008) para analisar este efeito. A
pesgquisa caracteriza-se como descritiva, com abordagem quantitativa, por meio de
procedimentos documental. A amostrafoi composta pel as empresas listadas naBM & FBovespa
no periodo de 2008 a 2013 com um total de 1470 observacOes. Para a andlise dos resultados
utilizou-se de dados em painel com aplicagdo do modelo POLS. Os resultados encontrados
apontam que a troca da firma de auditoria ndo tem efeito sobre o gerenciamento de resultados
das empresas analisadas. Além disso, os resultados ndo permitem afirmar que o tipo de firma
de auditoria (Big-Four e Ndo Big-Four) impacta no gerenciamento de resultados. Essas
evidéncias corroboram com estudos recentes.

Palavras-chave: Rodizio de auditoria; Troca de auditoria; Gerenciamento de resultados;
Accruals discricionérios

1INTRODUCAO

A auditoria das demonstragdes contdbeis € o trabaho realizado por auditor
independente que, apds aplicacdo de um conjunto de procedimentos, emite um parecer sobre as
demonstractes contabeis analisadas a fim verificar a adequacdo das demonstragdes contébeis
aos Principios Fundamentais de Contabilidade, as Normas Brasileiras de Contabilidade e
demais legislacdes (CUNHA et al., 2011).

A importanciade umaauditoriaaos que utilizam seus servicgos, depende da capacidade
percebida do auditor em identificar falhas no sistema de contabilidade e resistir as pressoes de
clientes na divulgacéo de informagdes quando a violagdo € descoberta. A independéncia da
auditoria € uma caracteristica essencial para o desenvolvimento dos mercados de capitais
eficientes; 6rgdos reguladores tém empenhado agdes para minimizar possiveis ameagas a esta
independéncia. Assim, o nivel de independéncia do auditor € definido como a probabilidade
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condicional que, caso uma falha ou violagdo tenha sido descoberta, o auditor reportard o fato
(DEANGELO, 1981; DEFOND, RAGHUNANDAN; SUBRAMANYAM, 2002).

Dessa forma, o desenvolvimento das atividades dos auditores é de suma importancia
para emissao de uma opinido sobre a qualidade das informagfes contabels, na qual evidenciaa
realidade econdmica e financeiradas organizactes. M esmo suj eita aaspectos subjetivos, avisao
dos usuarios da informagdo, € que a opinido da auditoria expressa confianca da realidade
econdmica e financeira da empresa auditada (FIRMINO; DAMASCENA; PAULO, 2011).

No debate acerca da independéncia da auditoria, tem-se reconhecido que a renda
obtida por meio de servigos de ndo auditoria, € um dos fatores que pode tornar uma empresa de
auditoria economicamente dependente de um cliente. Quando ha um forte vinculo econémico
entre um auditor e uma empresa cliente, o auditor tem um incentivo para ignorar potenciais
problemas e emitir uma opinido favoravel sobre os controles internos da empresa cliente
(ZHANG; ZHOU; ZHOU, 2007), o que pode acarretar em perda da independéncia dos
auditores e, consequentemente, da auditoria.

Como consequéncia da perda da independéncia da auditoria, destaca-se a menor
qualidade dos relatérios financeiros (KINNEY; PALMROSE; SCHOLZ, 2004). A auditoria
independente € uma das responsaveis pela reducéo da assimetriainformacional incorrida entre
0s usuérios da informacdo. A crescente dindmica por informagdes mais oportunas e seguras
vem exigindo maior qualidade nos servigos redizados pelos auditores (FIRMINO;
DAMASCENA; PAULO, 2011).

Apbs as descobertas de fraudes financeiras envolvendo respeitadas corporacdes e
auditores, nos Estados Unidos da América foi aprovado a Lei Sarbanes-Oxley (SOX), que
entrou em vigor em julho de 2002 para lidar principalmente com a crescente preocupacéo dos
investidores sobre a integridade dos relatorios financeiros das empresas (DEFOND;
RAGHUNANDAN; SUBRAMANYAM, 2002, ZHANG; ZHOU; ZHOU, 2007; SILVA;
ROBLES JUNIOR, 2008; FIRMINO; DAMASCENA; PAULO, 2011). Murcia, Borba e
Schiehll (2008) acrescentam que estes escandalos resultaram na perda da credibilidade das
demonstragbes contdbeis como instrumento de divulgacdo de informagdes aos usuarios
externos.

Silva e Bezerra (2010) acreditam que a troca da firma de auditoria contribui para o
aumento daindependénciaentre afirmade auditoria e empresa auditada. Nesse sentido, espera
se que o0 novo auditor sga severo em relagdo a qualidade das demonstracdes contabels,
sobretudo para a prética do Gerenciamento de Resultados (GR).

O gerenciamento de resultados é a intervencéo, realizada propositalmente, com a
intencéo de obter algum ganho, que ocorre quando os administradores utilizam de julgamentos
sob as informacBes financeiras e operacionais da empresa, na intencéo de altera-las sobre o
desempenho econémico dacompanhia (SCHIPPER, 1989; HEALY ; WAHLEN, 1999). Apesar
de ser uma ateracdo proposital, o gerenciamento de resultados ndo é considerado fraude
contdbil, pois os gestores buscam atuar de forma que a legislagdo permite com certa
discricionariedade ao gestor. Assim, espera-se do auditor um constrangimento diante da prética
de gerenciamento de resultados, o qual pode ser utilizado pelo gestor em beneficio proprio
(MARTINEZ, 2001).

Coelho e Lopes (2007) destacam que os contadores e gestores sdo 0s que julgam 0s
resultados contabeis por arbitrariedade e estabelecem pardmetros de apuragdo de lucros, por
corte temporal paratal apuracdo e pelo gustamento do conceito de lucro para caixa. Porém, o
dificil é definir o quanto destes julgamentos estdo em linha com as expectativas dos
investidores.
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Assim, a auditoria possui a fungdo de minimizar as préticas de gerenciamento de
resultados, que pode ser reforcada diante do rodizio da firma de auditoria. Dentro desse
contexto, tem-se a seguinte questdo de pesquisa: qual o efeito datroca de firmade auditoriano
nivel de gerenciamento de resultados nas companhias brasileiras listadas na BM & FBovespa?
Dessa forma, o objetivo do estudo consiste em verificar o efeito da troca da firma de auditoria
no nivel de gerenciamento de resultados das companhias brasileiras listadas na BM & FBovespa.

O estudo justifica-se pela caréncia de estudos e pesquisas empiricas em ambito
nacional. Assim, destaca-se a lacuna de pesquisa, visto que os estudos nacionais verificaram a
troca de firma de auditoria no gerenciamento de resultados até o ano de 2008, ou sga,
anteriormente a crise financeira internacional. Dessa forma, esta pesquisa visa abordar os
periodos que sucedem o ano de 2008 para verificar o efeito da troca de firma de auditoria no
gerenciamento de resultados.

ParaAlmeidae Almeida (2009) um dos principais entraves paraas pesquisas empiricas
¢ afaltade base de dados que incluam informacfes das empresas de auditoria e que sejade facil
acesso aos pesquisadores e usuarios dessas informagdes. O rodizio de auditoria continua sendo
um assunto pol émico, que gera uma divergéncia muito significativa entre a opinido de diversas
classes envolvidas em aspectos contébeis, de auditoria e do préprio rodizio em si (QUEVEDO,;
PINTO, 2014).

No cendrio mundial poucos paises possuem a obrigatoriedade de realizar a mudanca
dafirmade auditoria. No Brasil, € obrigatéria esta mudanca tornando-se um cenério ideal para
avaliar se a qualidade das informagdes contabeis é impactada pela mudanca da firma de
auditoria. As evidéncias encontradas até o momento ndo permitem afirmar que ha impacto na
qualidade da informagdo contébil apds a troca da firma de auditoria. Assim, os resultados
levantam um questionamento sobre a instituicdo do rodizio obrigatério, propiciando
oportunidades de pesquisa nesse temano Brasil (AZEVEDO; COSTA, 2012).

O estudo esta estruturado em quatro segdes além destaintroducdo. A secéo doisrefere-
se a revisdo de literatura, a se¢do trés trata dos procedimentos metodol dgicos utilizados na
pesquisa. Os resultados obtidos sd0 expostos na quarta secdo. A Secdo cinco apresenta as
consideracOes finais e, por fim, as referéncias bibliogréficas.

2 REVISAO DE LITERATURA

Nesta revisdo de literatura sdo abordados temas que embasam conceituamente a
problemética da pesguisa em questdo. Inicialmente sdo apresentadas informactes acerca do
rodizio das firmas de auditoria, seguida da discussdo acerca do gerenciamento de resultados,
finalizando ent&o com estudos rel acionados ao tema.

2.1 Rodizio de Firma de Auditoria

A evolucdo da ciéncia contdbil permitiu o desenvolvimento da técnica de auditoria,
sendo esta voltada a orientacéo, interpretacéo e de previsdo de fatos, tornando-se dinémica e
em constante transformagdo. Dessa forma, Mattos (2005) define auditoria como sendo o
processo de levantamento, estudo e avaliagcdo sistemética de transagdes, procedimentos, rotinas
e demonstracOes contdbeis de uma entidade, que objetiva fornecer aos usuarios uma opini&o
imparcial e fundamentada em normas e principios sobre sua adequacéo.

No entanto, medidas regulatérias tém sido implementadas para melhorar a qualidade
das auditorias corporativas, dentre elas, o rodizio obrigatorio das firmas de auditoria. As
disposicoes legais em diferentes paises referentes ao rodizio obrigatorio tém gerado opinides
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divergentes quanto a sua efetividade, principamente porque a maioria dos sistemas juridicos
permite alivre escolha dos auditores (QUEVEDO; PINTO, 2014).

Ha fatores importantes do rodizio obrigatorio de firmas de auditoria a serem
considerados, dentre eles o custo de auditoria e a qualidade do servigo de auditoria. O rodizio
obrigatério faz com que os servicos de auditoria se tornem mais caros e reduz a concorréncia
no mercado. Sobre a qualidade da auditoria, o rodizio preudica dois dos principais
determinantes da qualidade; competéncia técnica do auditor, pois sua capacidade de detectar
irregularidades nas demonstracfes financeiras € dificultada pelo maior nimero de auditorias
iniciais e menor grau de especiaizaco, e a independéncia do auditor (ARRUNADA; PAZ-
AREZ, (1997).

Segundo Catanach Jr. e Walker (1999), as grandes crises organizacionais tém sido
atribuidas a ma qualidade da auditoria associada a uma percepcéo de falta de independéncia
dos auditores. Estas falhas séo consideradas como tendo ocorrido porque os auditores falharam
em detectar ou em reportar erros materiais nas demonstragdes financeiras. Sendo assim, o
rodizio obrigatério das firmas de auditoria tem sido sugerido como um meio de reforcar a
independéncia e reduzir aincidéncia de falhas de auditoria.

O rodizio obrigatério de firmas de auditoria define um limite para 0 nimero de anos
gue uma firma de auditoria podera auditar as demonstracfes financeiras de uma empresa. A
regra de rotatividade obrigatéria da firma de auditoria, que estabelece um limite maximo de
anos para auditar as demonstracfes financeiras de uma determinada empresa, tem sido proposta
COmMO um meio para preservar a independéncia do auditor e, possivelmente, para aumentar a
confianca dos investidores nos relatérios financeiros (CHI; HUANG; LIAO; XIE, 2009; SAID;
KHASHARMEH, 2014).

As vantagens e desvantagens da obrigatoriedade desta rotacéo tém sido intensamente
debatida h& varios anos pela comunidade de negécios do mundo, mas existe pouca evidéncia
em pesgui sas empiricas que avaliam os custos, beneficios e eficaciadetal rotatividade. Oliveira
e Santos (2007) destacam 0s principais aspectos positivos e negativos sobre o rodizio de
auditoria encontrados na literatura internacional, conforme destacado no Quadro 1.

Quadro 1 — Aspectos positivos e negativos do rodizio de firmar de auditoria.

Aspectos Positivos

Aspectos Negativos

Sociadliza o conhecimento técnico pois quebra o
monopdlio do conhecimento e da prética de auditoria em
determinado segmento;

N&o mantém o conhecimento acumulado da firma
de auditoriaque tem feito os trabalhos. O foco dos
trabalhos do novo auditor pode ndo ser
direcionado para éreas de risco;

Satisfaz 0 publico com a quebra de relacionamento de
longo prazo, conferindo a determinados usuérios das
demonstragdes contdbeis uma percepcdo de maior
independéncia;

Desestabiliza a relag8o econdmica entre as partes.
No primeiro ano de trabalho, € redizado um
investimento consideravel pelas firmas na
expectativa de ser recuperado em anos
subsequentes por trabalhos mais eficientes e mais
bem planejados;

Muda o perfil do auditor nas empresas submetidas ao
rodizio. Um perfil mais técnico do auditor € privilegiado
em detrimento do perfil comercial e gerador de novos
trabalhos;

Reduc&o dos investimentos em especializacdo dos
auditores, poisasfirmas ndo al ocariam recursos na
formag@o técnica, sem a certeza de que a
interrupcdo do relacionamento ocorreria  por
circunstancias normais, € nao por decisdo
regulatéria;

Requer maior atencdo do auditor pelo processo de troca,
pela exposicdo de seus papéis de trabalho a outros
auditores, sucessores ou revisores,

A governancga corporativa é afetada, poisliberdade
de escolha estaria sendo impactada em sua
esséncig;
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Focaliza a atengdo do auditor no acionista, e ndo na | Desequilibra o mercado das firmas, pois a busca
administracao; pela recomposicdo de carteiras de clientes seria
estruturada de forma inadequada, sem respeitar as
condic¢des normais de mercado;

Muda a metodologia de auditoria com foco concentrado | A carreira em auditoria seria dificultada, pois a
nos procedimentos obrigat6rios e maior objetividade na | perda desses clientes pode propiciar até mesmo a
alocacdo e no foco dos testes de auditoria; interrupcao da prética de auditoria de firmas.
Suaviza a falta de fiscalizacdo por parte dos 6rgdos
fiscalizadores, pois a possibilidade de o auditor sucessor
ter acesso aos papéis de trabalho referentes ao processo de
auditoria das demonstragdes contabeis das empresas pode
ser considerada uma forma de fiscalizagdo adicional, que
deveria ser feita por tais 6rgaos.

Fonte: Oliveira e Santos (2007).

Apds os escandal os contabeis que envolveram as empresas Enron e WorldCom, abriu-
se um legue de questionamentos sobre a ética corporativa e 0s mecanisSmos de governanca, que
por consequéncia passaram a motivar muitos estudos sobre o gerenciamento de resultados. Por
meio da regulamentacdo das normas contébels, as préticas deveriam ser mais objetivas no
intuito de contribuir na reducdo da assimetriainformaciona (LOPES; TUKAMOTO, 2007).

A qualidade da auditoria esta relacionada com o conhecimento sobre as transacfes
realizadas pelo cliente e com aindependéncia naexecucdo de testes realizados. Acredita-se que
longos periodos de relacionamento entre auditor e clientes colaborem para a reducdo da
independéncia. Assim, espera-se que atroca da firma de auditoria contribua para o aumento da
independéncia e que 0 aumento daindependénciatenha como consequéncia um menor nivel de
gerenciamento de resultados. A quaidade da auditoria, porém, pode ser impactada
negativamente pela fata de conhecimentos aprofundados sobre as atividades dos novos
clientes. A troca de auditor poderia, entdo, contribuir para a reducdo da qualidade das
demonstragdes contabeis pelo tempo de aprendizado necessario para a adequada compreensao
das transagdes ocorridas durante o periodo (AZEVEDO; DA COSTA, 2012).

Conforme Quevedo e Pinto (2014), os principais 6rgaos contabeis, como o Conselho
Federal de Contabilidade e o Ingtituto Brasileiro de Contadores, séo contrérios ao rodizio de
firmas de auditoria, por considerarem que ha muitos fatores negativos, como o ato custo
proporcionado pela mudanga, principalmente quando comparado a seus beneficios; pela ndo
evidenciacdo da qualidade dos servicos e pela diminuicdo da eficiéncia, gerada pela falta de
conhecimento acumulado, proporcionado pela rotatividade. Porém, os autores ao avaliarem a
percepcao do rodizio de auditoria sob o olhar dos auditores independentes em uma amostra de
64 auditores independentes que atuam em 6 empresas de auditoriaindependentes, sendo 4 “Big
four”, descobriram que 91% dos auditores independentes que responderam a pesquisa sdo
favoréveis ao rodizio de auditoria. Destacam ainda que 56% dos respondentes acreditam que as
mel horias proporcionadas pelo rodizio superam seus custos.

2.2Gerenciamento de Resultados

O gerenciamento de resultados é aintervencao, realizada propositalmente, no processo
de evidenciag&o externa, com a intengdo de obter algum ganho privado (SCHIPPER, 1989).
Deste modo, o gerenciamento de resultados ocorre quando os administradores utilizam de
julgamentos sob a informagOes financeiras e atividades operacionais da empresa, para
intencionalmente alterar informacbes financeiras sobre o desempenho econdmico da
companhia(HEALY ; WAHLEN, 1999).
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O gerenciamento de resultados contabeis, ou earnings management, caracteriza-se
como a ateracdo intencional dos resultados contdbeis dentro dos limites legais e da
flexibilidade permitida pelas normas e praticas contébeis para alcancar e atender motivaces
particulares. Assim, a gestéo mascara o verdadeiro desempenho da empresa, atribuindo valores
que ndo expressam a redidade empresaria. Essa prética contribui para a assimetria
informacional einduz os agentes atomarem decisdes inadequadas (MARTINEZ, 2006; BISPO;
LAMOUNIER, 2011).

Martinez (2006) considera o resultado um fator importante na contabilidade, na qual
pode ser gjustado para um valor a maior e/ou a menor, considerados ajustes contabeis de
natureza discricionaria, no qual 0s executivos passam a gerenciar os resultados contébeis de
formaintenciona e desgjada.

As préticas contabeis atendem a postura de eficiéncia econdmica dos proprietarios,
com tendéncia a maximizagdo do valor da empresa, 0 que neste caso, se escolhe o regime
contdbil que minimize os custos contratuais e de transacdo da empresa. Portanto, os gestores
agem para a maximizagao de seus proprios interesses, posicionando-se de forma oportuna e
escol hendo préticas contabeis que amejam seus interesses (COELHO; LOPES, 2007).

Os resultados contéabeis adequam-se a julgamentos dos gestores e dos contadores, 0s
julgamentos dos gestores nas decisdes contdbeis estdo alinhados com as expectativas dos
investidores para tomar iniciativa ao gerenciamento de resultado. Assim, os gjustes contébels
sdo feitos para manter uma suavizacdo de lucros em relacdo aos fluxos de caixa e dterar as
decisdes econdmicas da empresa para 0 proveito dos sécios ou gestores (COELHO; LOPES,
2007; BISPO; LAMOUNIER, 2011).

A diferencaentre o lucro liquido e o fluxo de caixa operacional liquido € denominado
de accruals (acumulacdes), que referem-se a todas as contas de resultado que influenciam no
lucro daempresa, e que ndo implicam namovimentagao dos fluxos de caixa. Neste caso, o lucro
€ mensurado no sentido econdmico de acrescer riqueza patrimonial nha empresa, independente
de movimentagéo financeira. Para isso, 0 gestor discricionariamente aumenta ou diminui 0s
accruals com o intuito de impactar no lucro (MARTINEZ, 2008).

Os accruals sdo divididos em accruals discricionarios e accruals ndo discricionarios.
O primeiro possui 0 proposito de gerenciar o resultado contabil enquanto o Ultimo é de acordo
com a realidade do negocio. Portanto, “os accruals discricion&rios sd0 uma proxy do
gerenciamento de resultados contabeis”, eles podem ser positivos ou negativos representando
respectivamente a forma que a empresa esta gerenciando-os para melhor ou para pior
(MARTINEZ, 2008, p. 8).

Por meio das movimentagdes realizadas pelos gestores, evidenciou-se trés
modalidades de gerenciamento de resultados contébels, conforme Martinez (2001) sdo:

Quadro 2: Modalidades de gerenciamento de resultados contdbeis
Target Earnings Income Smoothing Take a Bath / Big Bath Accounting
Gerenciamento deresultadospara | Gerenciamento de resultados | Gerenciamento de resultados contabeis
aumentar ou diminuir os lucros, | para reduzir sua variabilidade e | para reduzir lucros correntes com o
no intuito de atingir as metas | manté-los em determinado | propésito de melhorar os resultados no
desgjadas. patamar para evitar flutuagdes. | futuro.
Fonte: Adaptado de Martinez (2001).

As modalidades de gerenciamento de resultados contabeis auxiliam os gestores a
direcionar suas tomadas de decisdes, com 0 objetivo de melhorar o lucro, piorar o lucro, manter
0 lucro no patamar desejado ou reduzir o lucro no periodo atual para obter melhores resultados

6
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no futuro. Assim, aqualidade do resultado contabil € vistacomo umamedida paraa assimetria
informacional, a empresa passa a influenciar os usuérios das informagdes contabeis em suas
decisdes, que modifica seu julgamento sobre a verdadeira situagdo da empresa (MARTINEZ,
2001, BISPO; LAMOUNIER, 2011).

Bispo e Lamounier (2011) comentam gue os analistas, investidores e profissionais
ligados as empresas de capital aberto, possuem interesse em verificar o quanto os resultados
s80 manipulados, devido aos recentes colapsos de organizagOes que foram encobertos pelas
mani pul agdes nas demonstracdes financeiras, afetando a qualidade das informagdes contabeis
divulgadas. Martinez (2008) argumenta que o gerenciamento de resultado, compromete a
qualidade da informagdo contabil, cria ineficiéncias a ponto de provocar distribuicbes de
riquezas injustificavels.

A rotatividade periddica do auditor tem o propdsito de melhorar a qualidade dos
Servigos prestados pelas empresas de auditoria, por meio do aumento da independéncia dos
auditores. Porém, quando os auditores prestam servigos para as empresas durante varios anos,
havera um aumento nos riscos de falhas acontecerem e consequentemente reduzir a qualidade
da auditoria (AZEVEDO; DA COSTA, 2012).

Para verificar as préticas de gerenciamento de resultados, pode-se utilizar diferentes
modelos, tais como: Heay (1985), DeAngelo (1986), Dechow e Sloan ou modelo Setorial
(1991), Jones (1991), Dechow, Sloan e Sweeney (1995) (ou Jones Modificado), Kang e
Sivaramakrishnan (1995) ou modelo KS, Pae (2005), Leuz, Nanda e Wysocki (2003), Barth,
Landsman e Lang (2008).

O Modelo de Barth, Landsman e Lang (2008) foi desenvolvido paratestar o impacto
do processo de convergéncia contabil internacional na qualidade contabil. O modelo considera
como uma das variaveis da qualidade contabil o gerenciamento de resultados. Quanto maior a
qualidade contébil, menor deve ser o nivel de gerenciamento de resultados. Barth, Landsman e
Lang (2008) pesguisaram a adocdo das Normas Internacionais de Contabilidade em 327
empresas, localizadas em 21 paises no periodo de 1994 a 2003 para verificar o efeito do
gerenciamento de resultados no periodo pré e pos IFRS.

Desta forma, nesta pesquisa adota-se 0 modelo Barth, Landsman e Lang (2008) para
verificar o efeito da troca de firma de auditoria no gerenciamento de resultados das empresas
brasileiras listadas na BM & FBovespa.

2.3Estudos Anteriores sobre Rodizio de Auditor es e Gerenciamento de Resultados

Para verificar o efeito da troca de firma de auditoria no gerenciamento de resultados
apresentam-se estudos acerca desse assunto. Na pesquisa de Becker et a. (1998) foi analisado
arelacdo entre aqualidade da auditoria e o gerenciamento de resultado. A amostrafoi composta
por 10.379 empresas auditadas por firmas de auditoria Big Sx e 2.179 empresas auditadas por
ndo Big Sx, no periodo de 1989 a 1992. Os resultados demonstram que ndo foi possivel
confirmar que as Big Sx estdo propicias a apresentar uma melhor qualidade e um menor
gerenciamento de resultados em relacdo as firmas de auditorianéo Big Sx.

Silva e Bezerra (2010) verificaram se existe uma relagdo entre o rodizio de empresas
de auditoria e o gerenciamento de resultados nas empresas de capital aberto daBM & FBovespa.
A amostrafoi composta por trés empresas de cada setor econdmico que apresentavam o maior
ativo total no exercicio de 2008, excluindo o setor financeiro. Foram coletados dados das
demonstragdes contabeis no periodo de 2000 a 2008. Os resultados demostram que houve uma
reducéo de 21% do ano anterior atroca para o ano datrocade auditoria. Setores como petroéleo,
gas e biocombustiveis, materiais basicos consumo néo ciclico, telecomunicagdes e utilidade
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publica verificou-se a suavizagdo do gerenciamento de resultados com a troca da firma de
auditoria. Os resultados acancados ndo permite afirmar que a troca de firma de auditoria
independente esta diretamente relacionada a diminuicéo do gerenciamento de resultados.

Martinez e Reis (2011) investigaram arelacdo entre o rodizio do auditor independente
e a propensdo das empresas brasileiras em gerenciar resultado. Analisaram uma amostra de
empresas ndo financeiras com agoes listadas na Bolsa de S&o Paulo (BOVESPA) entre 1997 e
2007. Os resultados indicam que ndo ha efeito significativo no gerenciamento de resultados na
troca de firma de auditoria nas empresas.

Azevedo e Costa (2012) andisaram o efeito das mudancas de firma de auditoria no
gerenciamento de resultados das companhias abertas brasileiras, que investigaram o impacto
no nivel de gerenciamento de resultados ap0ds a troca da firma de auditoria com uma amostra
de 98 empresas brasileiras no periodo de 1998 a 2005. Os resultados apontaram gue a troca de
firma de auditoria ndo impacta no nivel do gerenciamento de resultados, as mudancas
obrigatérias de firma de auditoria também n&o apresentaram diferencas no nivel de
gerenciamento de resultados em relacdo a troca compulsdria da auditoria. Os resultados que
apresentaram diferencas nos niveis de gerenciamento de resultados referem-se aos anos que
antecedem atroca quando ela é obrigatoria. O tipo de troca de firma de auditoria, por exemplo,
Big-Four ou ndo Big-Four ndo impactam no nivel de gerenciamento de resultados.

Estes estudos encontrados na literatura nacional destacam pesquisas que analisam o
efeito da troca da firma de auditoria no gerenciamento de resultados até o periodo de 2008.
Portanto, esse estudo busca verificar o efeito da troca de firma de auditoria no gerenciamento
de resultados no periodo de 2008 a 2013.

3 ASPECTOSMETODOLOGICOS

Para verificar o efeito da troca da firma de auditoria no nivel de gerenciamento de
resultados das companhias brasileiras listadas na BM& FBovespa, realizou-se uma pesguisa
descritiva, com abordagem quantitativa, por meio de pesquisa documental.

O aspecto descritivo € observado na discussdo do impacto da mudanca de firma de
auditoria no gerenciamento de resultado, apresentando assim, uma descricdo da amostra
analisada e darelacéo entre as variaveis do estudo. Conforme Vergara (2000) e Gil (2010), uma
pesquisadescritivatem como objetivo primordial adescricdo das caracteristicas de determinada
populacdo, fendmeno ou o estabel ecimento de relagbes entre variaveis.

Em relacdo aos procedimentos, classifica-se como pesguisa documental por utilizar-se
de informagdes constantes nas demonstracdes contdbeis das empresas analisadas. Gil (1999),
destaca que a pesquisadocumental basei a-se em materiai s que aindando receberam tratamentos
analiticos, oriundas de fontes de primeira mao ou de fontes de segunda méao.

Quanto a abordagem o estudo classifica-se como quantitativo que, segundo Raupp e
Beuren (2006) a pesquisa quantitativa caracteriza-se pelo emprego de instrumentos estatisticos
desde a coleta até o tratamento dos dados, e preocupa-se com 0 comportamento geral dos
acontecimentos.

3.1 Populagdo e Amostra

A populagéo da pesquisa compreendeu as companhias abertas brasileiras listadas na
BM& FBovespa no periodo de 2008 a 2013. Para formar a amostra, considerou-se somente as
companhias ativas no ano de 2013 e que possuem dados suficientes disponiveis na base de
dados Economética®. Além disso, foram desconsideradas as empresas pertencentes ao setor
financeiro por apresentarem caracteristicas diferentes das demais empresas que compdem a
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amostra natentativa de eliminar os efeitos do referido setor no gerenciamento de resultados. A
Tabela 1 demonstra a quantidade de empresas na qual satisfazem os critérios de selecdo da
amostra do periodo analisado.

Tabela 1 — Composicdo da amostra

Itens 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013
Populagdo total 619 619 619 619 619 | 619
(-) Empresas sem informages 219 219 219 219 219 | 219
(-) Empresas com patrimdnio liquido a descoberto 67 67 67 67 67 67
(-) Empresas sem dados completos 69 62 54 42 40 33
(-) Financeiras 38 38 38 38 38 38
(=) Amostrafina 226 233 241 253 255 | 262
NC total de observagbes 1470

Fonte: Dados da pesquisa.

Conforme demonstrado na Tabela 1, as empresas que possuem dados suficientes para
viabilizar a andlise e consequentemente atingir o0 objetivo proposto pelo estudo estdo
distribuidas da seguinte forma: 226 empresas em 2008, 233 em 2009, 241 em 2010, 253 em
2011, 255 em 2012 e 262 empresas em 2013. Dessa forma chegou-se ao nimero de 1470
observagdes para o periodo em andlise.

3.2 Procedimentos de Coleta e Anélise de Dados

Os dados contébeis foram coletados na base de dados Economética® e os dados
referentes as empresas de auditoria (Big Four ou ndo) e se houve troca de firma de auditoria
(ou ndo) foram coletados no sitio da BM & FBovespa (2014), especificamente nos Relatérios de
Referéncia em novembro de 2014. Os dados foram selecionados no intuito de atingir o objetivo
de verificar o efeito datroca da firma de auditoria no nivel de gerenciamento de resultados das
companhias brasileiras listadas na BM & FBovespa.

Paraverificar o gerenciamento de resultados utilizou-se o Model o de Barth, Landsman

e Lang (2008). Esse modelo apresenta quatro métricas, porém neste estudo utiliza-se somente
aprimeiramétricaparamedir os niveis de gerenciamento de resultados das empresas brasileiras
listadas na BM&FBOVESPA natroca de firma de auditoria. Os autores interpretam que uma
peguena variancia nas mudancas no lucro liguido pode ser considerada como evidéncia de
suavizacdo de resultados. Barth, Landsman e Lang (2008) excluiram da varidvel ANI 0s
resultados extraordin&rios e ndo operacionais, em razdo de que esses valores poderiam
apresentar diferencas significativas entre as empresas, 0 que poderia distorcer os resultados.

Nessa pesguisa, utilizou-se o Lucro Operaciona das empresas como variavel ANI, ndo
considerando, entéo, os itens extraordinérios e ndo operacionais. Essa sistematica foi utilizada
por Klann (2011) que descreve que quanto menor a variabilidade, maior a evidéncia de
gerenciamento de resultados. Assim, as empresas com menor suavizagdo de resultados
apresentam maior volatilidade nos lucros e consequentemente quanto maior a volatilidade nos
lucros menor o nivel de gerenciamento de resultados. A equacéo 1 representa a variabilidade
das mudancas no lucro operacional, conforme segue:

ANl = (F2n — L0Pnma) (EquagZo 1)

pn ATy, ATp_q

Onde:
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ANIp = Variabilidade no Lucro Operaciona Liquido;
LOpn = Lucro Operaciona Liquido no periodo 1,
LOpn-1 =Lucro Operaciona Liquido no periodo O;
AT, = Ativo Total no periodo 1; e

ATn.1= Ativo Total no periodo 0.

Para verificar o efeito da troca de firma de auditoria no gerenciamento de resultados
utilizou-se 0 seguinte modelo (1) de regressao:

ANl = ag+aSIZE;; + a,GROWTH;; + azLEV;; + ay,DISSUE;; + asTURN;; + acCF;; +
C(7AUDit + CZgTROFIRAUDlt + Eit (MOdeIOJ.)

Onde:

ANIpn = Variabilidade no Lucro Operaciona Liquido;

S ZE = Logaritmo natural do ativo total;

GROWTH = Percentual de mudangas nas vendas;

LEV = Total do passivo dividido pelo total do patriménio liquido no final do ano;

DISSUE = Percentual de mudancas no total dos passivos,

TURN = Vendas divididas pel os ativos totais no fina do ano;

CF = Fluxo de caixa liquido anual das atividades operacionais divido pelos ativos
totais no final do ano;

AUD = Variavel dummy, sendo 1 para empresa auditada por firma de auditoria Big
Four (PricewaterhouseCoopers, KPMG, Ernst& Y oung ou Deloitte Touche Tohmatsu) e zero
paraoutras firmas de auditoria; e

TROFIRAUD = Variavel dummy, sendo 1 para ano da troca de firma de auditoria e
zero para o ano em que nao houve troca de firma de auditoria.

Para verificar o efeito da troca de firma de auditoria no gerenciamento de resultados
das empresas que compdem a amostra do presente estudo conforme Modelo 1 proposto,
utilizou-se de regressio de dados em painel por meio do software estatistico Stata® versio 13.

4 DESCRICAO E ANALISE DOSRESULTADOS

Os dados apresentados foram col etados e analisados a partir do que se determinou nos
procedimentos metodol 6gicos e, em conformidade com o objetivo proposto neste estudo. O
primeiro tépico refere-se a estatistica descritiva e 0 segundo tépico contempla a andise do
model o de regressao por meio de dados em painel.

4.1 Estatistica Descritiva da Amostra

Realizou-se a andlise descritiva das companhias brasileiras listadas na BM & FBovespa.
A Tabela 2 — Empresas que compdem amostra, demonstra a quantidade de empresas por setor
no ano de 2013.
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Tabela 2 — Empresas que compdem amostra

Setor Qtde % Setor Qtde %

Agro e Pesca 4 2% | Petréleo e Gés 5 2%
Alimentos e Bebidas 15 6% | Quimica 9 3%
Comércio 17 6% | Siderargico & Metallrgico 15 6%
Construcao 20 8% | Software e Dados 5 2%
Eletroeletrénicos 5 2% | Telecomunicactes 5 2%
Energia Elétrica 38 15% | Téxtil 17 6%
Maquinas Industriais 4 2% | Transporte de Servicos 18 7%
Mineracdo 2 1% | Veiculos e pecas 10 4%
Minerais ndo Metdlicos 3 1% | Outros 65 25%
Papel e Celulose 5 2%

Total Geral 262 100%

Fonte: Dados da pesquisa.

A Tabela 2 apresenta a composi ¢o das empresas que compdem aamostra da pesguisa,
naqual corresponde a 262 empresas no periodo de 2013. Essas empresas estdo distribuidas em
19 setores econdémicos, com destaque para o0 setor de energia elétrica representado por 38
empresas, ou sgja, 15% do total das empresas, seguido do setor de construcdo que representa
20 empresas, sendo 8% do total, o setor de transportes de servicos com 18 empresas, 7% do
total, os setores alimentos e bebidas, comércio, siderurgico e metalUrgico e téxtil cada um
representam 6% do total, seguido do demais setores com uma representatividade menor.

Na Tabela 3 — Troca da firma de auditoria, apresenta a quantidade de troca de firmas
de auditoria pelas empresas que compdem a amostra:

Tabela 3— Troca da firma de auditoria
N° Troca de Firma Auditoria Nenhuma Uma Duas
N° Empresas 31 145 82
Fonte: Dados da pesquisa.

Observa-se na Tabela 3 que no periodo de andlise, 145 empresas realizaram uma vez
atrocade firmade auditoria, 82 empresas duas vezes e 8 empresas realizaram 3 vezes. Destaca-
se, porém, que 31 empresas analisadas ndo efetuaram nenhuma troca de firma de auditoria
durante esse periodo (5 anos), ou sga, essas organizacfes ndo estédo atendendo a legislacéo
quanto a obrigatoriedade do rodizio de firma de auditoria.

A Tabela4 — Ano datroca de firma auditoria, apresenta a quantidade de empresas que
fizeram atroca de firma de auditoria evidenciada anua mente:

Tabela4 - Ano datroca defirma auditoria
AnodaTroca 2008 2009 2010 2011 2012 2013
NuUmero de empresas 2 67 35 65 122 42
Fonte: Dados da pesquisa.

Conforme Tabela 4, pode-se observar que 0 ano de 2012 foi 0 ano em que houve o
maior nimero de empresas que ef etuaram a troca de firmas de auditoria. A exigéncia datroca
defirmade auditoriafoi estipulada para as empresas de capital aberto apartir de 2008, e consta
gue a cada cinco anos as empresas devem efetuar a troca de firma de auditoria. Em seguida,
2009 foram realizadas 67 trocas de firmade auditoria, em 2011 realizaram-se 65 trocas, seguido
de 2013 com 42 trocas, 2010 com 35 trocas e, por fim, 2008 com apenas 2 rodizios de firma de
auditoria.
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A Tabela5 - Teste de médias do gerenciamento de resultados, apresenta a diferenca
de médias referente ao gerenciamento de resultados em relacdo aos anos que tiveram troca da
firma de auditoria e os anos que néo tiveram troca da firma de auditoria, por meio do testet de
amostras independentes.

Tabela 5 — Teste de médias do gerenciamento deresultados

Ano Obs M édia Desvio padrdo Sig.
Sem troca 1137 -,0051120 ,09880522 0.495
Com troca 333 -,0011257 ,07413473 '

Fonte: Dados da pesquisa.

Conforme observa-se na Tabela 5, a média do gerenciamento de resultados nas
empresas em que ndo houve troca dafirmade auditoria é de -0,0051120 e para as empresas em
que houve atroca da firma de auditoria € de -0,0011257. Pelo teste de médias, conclui-se que
ndo ha diferenca estatistica no gerenciamento de resultados das empresas que realizaram atroca
de firma de auditoria em relacéo as empresas que ndo realizaram. Esses resultados véao ao
encontro dos estudos de Silva e Bezerra (2010), na qual os resultados encontrados néo
apresentaram alteracdes ao realizar o teste de médias.

4.2 Andlise de Regressao de Dados em Painel

Paraaandlise de dados em painel, realizou-se no primeiro momento aandlise de dados
de regressdo por efeitos fixos (Fixed-effects) e pelo modelo de efeitos aeatérios (Rondom+
effects), para verificar o modelo mais adequado aos dados do estudo. De acordo com Favero et
al. (2009), pode-se obter, por meio daandlise de dados em painel, trés abordagens: efeitos fixos,
efeitos aleatdrios e pooled independent cross-sections ou (POLS — pooled ordinary least
squares).

Aplicou-se o teste de Chow (1960) que representa o teste F utilizado para determinar
se os parametros de duas funcdes de regressdo multipla diferem entre si. O teste F se mostrou
insignificante ao nivel de 5%, o que fez com que o modelo de efeitos fixos fosse descartado.

Posterior a elaboracéo do modelo de efeitos aeatorios, aplicou-se o teste de LM de
Breusch-Pagan para verificar se 0 modelo aleatério € adequado para os dados analisados. Os
resultados ndo foram significantes a nivel de 5%, rejeitando a adequacdo do modelo de efeitos
aleatérios. Portanto, 0 modelo POLSfoi considerado o mais adequado para a analise dos dados.
Apbs aplicar os testes de efeitos fixos e aeatdrios, aplicou-se 0 modelo POLS. A Tabela 6 -
Andlise de regressdo de dados em painel, apresenta a andlise POLS considerando o efeito da
troca de firma de auditoria no gerenciamento de resultados.

Tabela 6 — Andlise deregressdo de dados em painel

Variavei Modelo 1

ariavels Coeficiente | VIF

Constante -0,0195618 -
SIZE (log do ativo total) 0,0005601 1,24
GROWTH (% de mudangas nas vendas) 0,00007*** 1,03
LEV (total do passivo/total do patrimdnio liquido) -0,0001907 1,01
DISSUE (% de mudangcas no total dos passivos) -0,0000257 1,03
TURN (vendag/ativos totais) 0,00461 1,14
CF (fluxo de caixa das atividades operacionai g/ativo total) 0,0738827*** | 1,07
AUD (empresa auditada por firma de auditoria Big Four ou ndo Big Four) -0,0033812 1,17
TROFIRAUD (ano datroca de firma de auditoria ou ndo houve troca) 0,0046292 1,01
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Observactes 1470

= 2,82

Prob> F 0,0041

R? 0,0152

R? Ajustado 0,0098
F=0,57

F de Chow Sig, F = 1,0000
X2=0,00

LM de Breusch-Pagan Sig, X? = 1,0000
X2=40,73

Teste Hausman Sig, X2 = 0,0000

Legenda: * significativo a 0,1 (90%); **significativo a 0,05 (95%); ***significativo a 0,01 (99%).
Fonte: Dados da pesquisa.

E possivel verificar, conforme a Tabela 6, que o F de significacdo para o modelo de
dados em painel, apresentou-se significativo ao nivel de 5% onde avaridvel apresentaum valor
de 0,0041. Quando analisado o poder de explicacdo do model o proposto, descreve o coeficiente
de determinagdo (R?) que serve como medida de quanto a variabilidade da saida pode ser
debitada aos previsores, demonstrou um valor de 0,0152 que significa que as variavels
independentes s80 responsaveis por 1,52% na variacéo do efeito troca da firma de auditoria no
gerenciamento de resultados.

O R? gjustado que proporciona uma nogdo do modelo sob a generalizagdo dos
resultados, apresentou um poder de explicacdo de 0,98%, assim quanto mais préximo do valor
do R melhor e o poder explicativo do Modelo 1. Portanto, a diferenca obtida para 0 modelo
final € pequena ocorrendo uma diferenca entre os valores de 0,0054 ou aproximadamente
0,54%. Assim, se 0 modelo fosse aplicado a populagéo ao invés da amostra, ele explicaria
0,54% a menos o efeito troca da firma de auditoria no gerenciamento de resultados. Estes
resultados revelam que o poder de explicacdo do modelo, € pouco significativo, ficando em
torno de 1,52% apenas.

Conforme andlise do Modelo 1, somente as varidveis GROWTH (percentua de
mudancas nas vendas) e CF (fluxo de caixa das atividades operacionais dividido pelo ativo
total) foram significativas anivel de 99%. A varidvel GROWTH apresentou um coeficiente de
0,00007, ou sgja 0,007%, o que indica uma baixa evidéncia, positiva, de que o percentual de
mudancas nas vendas influencia no gerenciamento de resultados das empresas que compdem a
amostra. Jaavariavel CF apresentou um coeficiente de 0,0738827, o que representa 73,88%, 0
gue significa dizer que o fluxo de caixa operacional possui forte influéncia positiva sobre o
gerenciamento de resultados.

Enquanto isso, as demais variaveis SIZE (logaritmo natural do ativo total), LEV (total
do passivo dividido pelo total do patriménio liquido no final do ano), DISSUE (percentual de
mudancas no total dos passivos), TURN (vendas divididas pelos ativos totais no final do ano),
AUD (empresa auditada por firma de auditoria Big-Four ou ndo Big Four) e TROFIRAUD
(ano da troca de firma de auditoria ou nd houve troca) ndo apresentaram significancia
estatisticaque comprove ainfluénciadestas variavei s no gerenciamento de resultados. Portanto,
0 objetivo do presente estudo foi verificar o efeito da troca de firma de auditoria no
gerenciamento de resultados das empresas listadas na BM & FBovespa, porém de acordo com o
model o proposto no estudo, verificou-se que o periodo que antecede em relacdo ao que sucede
atroca da firma de auditoria ndo ocasionaram efeito no nivel de gerenciamento de resultados.
Esses achados corroboram com os estudos de Becker et a. (1998), Silva e Bezerra (2010),

13



CONGRESSO DE

CONTABILIDADE ' 6° Congresso UFSC de Controladoria e Financas

201 5 @ 6° Congresso UFSC de Iniciacao Cientifica em Contabilidade A

® 9° Congresso IBEROAMERICANO de Contabilidad e Gestion

VNIVERSITAT | UNIVERSIDADE FEDERAL
DFVALENCIA | DE SANTA CATARINA

Martinez e Reis (2011) e Azevedo e Da Costa (2012), nos quais ndo encontraram efeito datroca
de firma de auditoria no gerenciamento de resultados.

5 CONCLUSAO

O objetivo deste estudo foi verificar o efeito da troca da firma de auditoria no
gerenciamento de resultados das empresas brasileiras. Para isso, utilizou o0 modelo de Barth,
Landsman e Lang (2008) e analisou-se avariabilidade do lucro operacional liquido anua mente.
A populacdo desta pesguisa compreendeu as empresas listadas na BM& FBovespa. A amostra
foi composta pelas empresas do periodo de 2008 a 2013 que estavam ativas no ano de 2013,
totalizando 1470 observacOes. Na andlise dos resultados utilizou-se de dados em painel com
aplicacdo do modelo POLS.

Os resultados encontrados apontam que a troca da firma de auditoria ndo possui efeito
no gerenciamento de resultados das empresas que compdem a amostra deste estudo. Além
disso, pode-se afirmar que o tipo de firma de auditoria (Big-Four e N&do Big-Four) ndo impacta
no gerenciamento de resultados. Nesse sentido, as evidéncias corroboram os achados de Becker
et al. (1998), Silvae Bezerra(2010), Martinez e Reis (2011) e Azevedo e Da Costa (2012). Tais
resultados foram constatados tanto para as empresas que realizaram a troca de firmas de
auditoria quanto para aguelas que néo realizam atroca.

Este estudo contribui para a literatura acerca da troca de firma de auditoria,
demonstrando que ndo ha uma relacdo direta entre a troca de firma de auditoria e o
gerenciamento de resultado, especificamente das empresas brasileiras listadas na
BM& FBovespa. Os resultados também contribuem para a crescente literatura examinando o
gerenciamento de resultado, em particular, nosso estudo sugere, por meio do teste de médias,
gue ndo ha diferenca estatisticamente significativa no gerenciamento de resultados nos anos
que hatroca de firma de auditoria em relacdo aos anos que ndo ha atroca.

Como limitacdo da pesquisa aponta-se que os resultados obtidos s6 podem ser
aplicados para a amostra que compde este estudo, ndo podendo ser generalizados a todas as
empresas. Além disso, outras varidvels enddgenas ndo contempladas nesse estudo, poderiam
exercer influéncia nos resultados alcancados, mas entende-se que as limitagdes listadas néo
invalidam os resultados dessa pesquisa.

Para futuras pesguisas sugere-se testar o efeito da troca de firma de auditoria no
gerenciamento de resultados utilizando o modelo de Barth, Landsman e Lang (2008), com a
aplicacdo das métricas 2,3 e 4 destacadas pel os autores, devido a escassez de estudos empiricos
na literatura que utiliza este modelo. Além da aplicacdo ou alteracdo na amostra da pesquisa,
gue permite a utilizagdo deste estudo para fins de comparabilidade dos resultados com outros
paises, e utilizacdo de outras variaveis apontadas na literatura como fatores que verificam o
efeito troca da firma de auditoria no gerenciamento de resultados.
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