Impacto do perfil dos professores no desempenho académico: Uma analise dos cursos de
Ciéncias Contébeis nas Universidades Federais brasileiras

Resumo:

Este trabalho apresenta uma discussao sobre o ensino na Contabilidade visando sua qualidade,
a capacitacdo dos docentes e identificacdo de erros para aperfeicoar a educagdo. O objetivo
desta pesquisa foi avaliar o efeito do perfil dos professores dos cursos de ciéncias contabeis
das Universidades Federais brasileiras sobre a nota do tltimo exame nacional de desempenho
de estudantes (ENADE) realizado em 2012. Para concretizar esta pesquisa, foram coletadas as
notas médias atribuidas aos cursos de ciéncias contabeis das universidades analisadas e
confrontadas, por meio de um modelo de regressdao, com o perfil verificado no curriculo
Lattes dos docentes dessas instituicbes. Foram analisadas 62 Universidades Federais,
conforme indicacdo no website do Ministério de Educacdo e Cultura (MEC). Destas apenas
38 apresentaram informagdes sobre a composicdo detalhada a respeito do corpo docente, as
quais foram incluidas nesta pesquisa. Ademais, avaliou-se 634 curriculos dos docentes, além
das informacdes sobre formag&o, bem como sobre a experiéncia destes no ensino e pesquisa e,
também, suas trajetdrias académicas. Os resultados encontrados demonstram uma influéncia
significativa no fato de a formacdo inicial do professor ser na area do curso de ciéncias
contabeis, em relacdo a nota média do ENADE, e notas superiores nas instituicdes com
predominancia de doutores, em relacdo a quantidade de especialistas.
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1. INTRODUCAO

O ensino superior enfrenta mudancas e desafios cada vez maiores. Na area da
contabilidade ndo é diferente, especialmente na questdo da qualidade do ensino. Pesquisas
sdo realizadas a fim de se obter maiores detalhes a respeito da profissdo de professor. O
estudioso Borges (2000) destaca a relevancia das melhorias na qualidade de ensino e para que
isto ocorra é necessario uma renovacao nas grades curriculares para satisfazer a demanda do
mercado. J& Nossa (1999) conclui que um dos problemas da educagdo contabil, no Brasil, é a
méa formacdo dos professores, pois ela, além de inadequada, é desatualizada. Assim, 0s
questionamentos a respeito da qualidade de ensino comegam a ganhar um contorno mais
definido e as avaliacGes acerca da educacdo podem ajudar a pontuar as dificuldades e
melhora-las. O Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE), por exemplo, é
uma avaliacdo que auxilia no aperfeicoamento do ensino, pois, por meio dos resultados, é
possivel conceituar o desempenho das Institui¢cbes de Ensino Superior (IES).

Ademais, conforme salienta Diniz (1982), avaliagdo € “assegurar o dominio da
aprendizagem; demonstrar os efeitos da metodologia empregada no processo ensino-
aprendizagem; analisar os objetivos de ensino; revelar consequéncias da atuacdo do professor
e fornecer dados para avaliar a eficacia do curriculo escolar”. Isto posto, fica claro que por
meio da atuacdo do professor em sala de aula consegue-se mensurar os resultados dos alunos.
Por isso a necessidade de entender e avaliar melhor o perfil do docente. Para aprimorar a
analise sobre as caracteristicas dos mestres, Tardif e Raymond (2000) realizaram um estudo a
respeito dos saberes e dos atributos dos professores e concluiram que estes advém da
formacgdo académica, experiéncias profissionais, programas especificos na area, pesquisas,
livros didaticos. Assim, quanto maior for o nivel de conhecimento do profissional da
educacdo, melhor o seu desempenho com um resultado positivo que reflete em bons
resultados obtidos pelos alunos.

No contexto do curso de Ciéncias Contabeis, com as novidades e expansdo da area, é
importante conhecer o perfil do docente a fim de compreender com maior profundidade quais
as consequéncias que isso pode desencadear nos discentes. Todavia, ndo € preciso grandes
investigacOes para saber que ha necessidade de o professor se aprimorar em seus estudos com
0 intuito de corresponder a grande demanda do mercado educacional (ARAUJO; SANTANA,
2008), haja vista que hd um despreparo significativo do corpo docente. Essa ideia é
corroborada por ludicibus e Marion (1986) que apontam a ma formacao académica como um
dos fatores que mais contribui para as deficiéncias no ensino da Contabilidade. Outro ponto
negativo, Segundo Laffin (2002), séo as questdes didatico-pedagdgicas e a conciliacdo entre a
teoria e a pratica, que ndo sdo vistas com a devida importancia nessa area de ensino. Isso
certamente contribui para um ensino/aprendizado ineficientes.

Diante dos topicos supracitados, surge a seguinte indagacdo: Qual é a relacéo entre
o perfil dos professores, vinculados aos cursos de Ciéncias Contabeis das universidades
federais brasileiras, e a nota do ENADE atribuida aos cursos em que eles atuam? Frente a
tais consideracdes, este artigo se prop0Oe a elucidar essa questdo. Ele também pretende analisar
e classificar o perfil dos professores dos cursos de Contabilidade de varias universidades
encontradas em diferentes regides do pais, elencar as notas do ENADE 2012 e, assim,
comparar este perfil com as notas obtidas por eles no ENADE de 2012.

Vale ressaltar que a motivacdo precipua deste trabalho foi contribuir com pesquisas
gue investigam o desempenho dos discentes e docentes das universidades publicas. A
elaboracdo do artigo apoiou-se no arsenal de producéo e resultado dos alunos das instituicdes
federais no referido exame. Ademais, ha uma segunda motivacdo, esta consiste em
complementar as pesquisas ja realizadas sobre informacOes que identificam o perfil dos
professores do referido curso. Dessa forma, acredita-se colaborar para que estes profissionais
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atendam satisfatoriamente as necessidades de uma boa formacéo de profissionais contadores.
Além disso, Santana (2009) defende a ideia de que trabalhos que avaliam o professor de
Contabilidade favorecem o confronto da teoria com a realidade e, ainda, consideram a
possibilidade de mudancas na formagéo do corpo docente.

Outrossim, este trabalho também se justifica por colaborar com a qualidade do
ensino, isso sera realizado por meio da identificagdo das varidveis contidas nos curriculos
Lattes dos docentes e sera verificado se elas podem interferir nos resultados dos discentes no
Exame Nacional. Destarte, ndo hd ddvida de que esta é uma proposta original, se for
considerado que a maioria dos estudos com base no ENADE desnuda um parecer voltado para
0 aluno e n&o para o professor. Lemos e Miranda (2014) defendem que o bom desempenho
dos alunos é consequéncia direta da formacdo de professores mais qualificados e que esse
resultado pode ser obtido por meio de estratégias de ensino que influenciam no resultado
final. Questbes como estas auxiliam para que as instituicGes de ensino percebam mais
facilmente o quanto a qualidade dos discentes pode colaborar com o progresso do ensino
superior (ARAUJO, CAMARGOS e CAMARGOS, 2011, apud, LEMOS, MIRANDA,
2014).

2. FUNDAMENTACAO TEORICA
2.1 Trabalhos Anteriores

Na pesquisa realizada por Venturini, Pereira, Beltrame e Nigel (2008), houve uma
proposta de examinar o perfil dos docentes de todos os programas de pds-graduacdo em
Contabilidade. O método de pesquisa utilizado foi o bibliométrico, que consiste na aplicacao
de métodos estatisticos e matematicos para analisar 0 curso da comunicacao escrita de uma
determinada disciplina. Cabe citar que foram avaliados 229 docentes ativos em pos-graduagéo
stricto sensu em contabilidade e que tinham curriculo Lattes para que fosse possivel a coleta
de dados entre 2004 e 2006. Importa citar, também, que os principais resultados do estudo se
referem ao perfil dos professores participantes dos programas de poés-graduagdo. Assim,
verificou-se que muitos destes profissionais ndo ddo énfase aos trabalhos de iniciacdo
cientifica tampouco de especializacGes; 0 que se percebe é uma limitacdo as orientacfes para
trabalhos de conclusdo da graduacdo e do mestrado. Por fim, a pesquisa verificou que a pos-
graduacdo em contabilidade, principalmente na USP/SP, esta proporcionando impactos
positivos na sociedade cientifica o que a faz firmar-se como uma area independente, todavia,
ainda carente de bons profissionais. Quanto a publicacdo, concluiu-se que os docentes tém
apresentado maior participacdo e buscam publicar suas disserta¢cbes, porém com pouca
expressdo em publicacdes internacionais. A pesquisa também apurou haver pouca
participacdo feminina nesta &rea, embora as que existem tenham grande representatividade.
Outro fator relevante € o nimero significativo de participantes desses programas nas regides
Sudeste e Sul e a pouca representatividade nas regides Centro-oeste e Norte. Por conseguinte,
percebe-se uma maior concentracdo de programas de pds-graduacdo em Ciéncias Contabeis
em regibes mais desenvolvidas. Conclui-se, assim, que ha uma politica governamental
ineficiente para igualar todas as regides para que haja mais desenvolvimento educacional.

Interessa citar, ainda, uma pesquisa realizada por Miranda (2011) que buscou
investigar se ha uma relacdo intrinseca entre 0 desempenho do discente e a qualificacdo do
docente. O autor partiu dos resultados obtidos no exame de Suficiéncia promovido pelo
Conselho Federal de Contabilidade (CFC) e considerados negativos, além, € claro, do
resultado do ENADE. A pesquisa ainda examinou minuciosamente a qualificacdo académica,
profissional e pedagogica dos professores. Para isso, foram consideradas as qualificacfes
docentes que, posteriormente, foram submetidas a apreciacdo de uma comissdo especialista
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por meio da técnica Delphi. Ainda foi realizado um questionario com base nesses fatores e
aplicado aos gestores de 218 instituicdes de ensino superior com cursos de Ciéncias
Contabeis. O desempenho dos alunos foi mensurado por meio do resultado do ENADE (2009)
e teve como conclusdo a seguinte estatistica: 7% do quadro de professores das IES
pesquisadas possuem titulo de doutor, 14% possuem publicacbes com conceitos
Qualis/CAPES Al, A2, B1 ou B2, 1% dos docentes tem credenciais internacionais e 5%
possuem credencial de auditor na Comissdo de Valores Mobilidrios (CVM). Outra
consideracdo da pesquisa de Miranda (2011) é a conclusdo de que a regido Sul apresenta as
maiores médias de resultados no ENADE e as maiores médias das qualificacdes académica,
profissional e pedagdgica dos docentes. A regido Sudeste apresenta a segunda maior média no
ENADE e a segunda maior média referente as qualificacdes académicas e profissionais dos
professores. A regido Norte obteve as menores médias relativas a0 ENADE e a qualificacéo
académica. As qualificacdes profissionais e pedagogicas ndo tiveram relacdo com o resultado
do ENADE dos alunos. Outro resultado da pesquisa foi que a qualificacdo pedagdgica e a
académica estdo interligadas, e que o indice da qualificacdo académica nas instituicdes
publicas de ensino superior é significativamente maior que nas institui¢cbes de ensino superior
privadas. Miranda (2011) conclui sua pesquisa e deixa explicito a necessidade de ampliar 0s
programas de stricto sensu em Ciéncias Contébeis. Para isso é necessario que o curso tenha
mais apoio da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), bem
como do Ministério da Educagdo, especialmente nas universidades privadas, para culminar
em melhor qualificacdo dos docentes de contabilidade e, consequentemente, em resultados
positivos dos alunos.

Existe, ainda, a analise comparativa de Rocha, Junior e Correa (2012). Estes
realizaram pesquisa de cunho comparativo entre o desempenho do curso de Ciéncias
Contabeis da Universidade Federal do Ceara (UFC), no ENADE de 2006, e as demais
Instituicdes de Ensino Superior, 0 objetivo era auferir informagdes para melhorar os cursos.
Os resultados obtidos, no quesito formacao geral e especifica, foram: os alunos do curso de
Ciéncias Contabeis da referida universidade conseguiram melhorar seu desempenho no
ENADE. Com isso, verifica-se a exceléncia na qualidade do ensino dessa instituig&o.
Entretanto, se comparar o resultado das notas dos alunos no ENADE da UFC com o das
melhores IES, percebe-se que ainda é preciso melhorar a questdo da formacdo geral e
especifica. Rocha, Junior e Correa (2012) observam que os discentes da UFC precisam
aprimorar as habilidades de analisar tabelas, bem como aprofundar seus conhecimentos nas
matérias de Andlise de Custos, Teoria da Contabilidade e Sistemas e Tecnologias de
Informacdo. Porém, apresentaram desempenho satisfatorio em leitura e interpretacdo de
textos em Escrituracdo/Elaboracdo de Demonstracfes Contabeis e Legislacdo. O referido
estudo possui metodologia considerada exploratoria e descritiva. Quanto a abordagem do
problema, a pesquisa é quantitativa (uso de técnicas estatisticas como média aritmética,
desvio-padréo e variacdes) e qualitativa.

Mais recentemente, Lemos e Miranda (2014) buscaram identificar, entre as variaveis
analisadas pelo Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacdo Superior (SINAES), o que
poderia influenciar no desempenho académico dos discentes. O estudo analisou 0s cursos de
Ciéncias Contabeis que obtiveram conceito 1 e 2 versus 4 e 5 no ENADE nos anos 2009 e
2012. A metodologia da pesquisa foi de carater descritivo, de natureza quantitativa e, para
coleta de dados, método documental. As varidveis usadas na pesquisa foram: namero de
concluinte participante no ENADE, nota dos ingressantes no Exame Nacional do Ensino
Médio (ENEM), escolaridade dos pais, nota infraestrutura, nota organizacdo didatico-
pedagdgica, quantidades de doutores, quantidade de mestres, quantidade de professores com
regime de trabalho. Como primeiro resultado, observou-se que o nivel de escolaridade dos
pais ndo influencia no desempenho no ENADE. Outro resultado percebido foi o qudo
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importante € um bom preparo dos alunos, nos ensinos fundamental e médio, para que se tenha
um desempenho eficaz quando estes pleitearem ingressar em uma universidade publica.
Outrossim, a pesquisa identificou, também, que os discentes das universidades sdo mais
preparados que os das faculdades. Possivelmente, isso se justifica por haver mais producéo
cientifica entre as universidades, ndo obstante, o estudo evidenciou que os alunos das
instituicdes publicas apresentam melhor desempenho que os das instituigdes privadas. 1sso,
provavelmente, se justifica pela maior dificuldade de se ingressar nas entidades publicas, o
que faz com que haja uma melhor sele¢do de alunos. Por fim, a pesquisa de Lemos e Miranda
(2014) tenta provar as variaveis analisadas e seus resultados para a possivel melhoria das
instituicdes com conceitos 1 e 2 no ENADE.

3. PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

A populacdo do estudo, total de seiscentos e trinta e quatro, sdo professores do curso
de Ciéncias Contabeis das universidades federais. Os procedimentos técnicos de pesquisa
foram desenvolvidos em cinco partes: pesquisa das universidades federais brasileiras,
pesquisa da lista dos docentes, analise dos curriculos Lattes, pesquisa dos resultados obtidos
no ENADE 2012 e, por fim, a associacdo entre os resultados. Ademais, para obtengdo do
quantitativo de instituicdes federais, realizou-se consulta ao sitio eletrdnico do Ministério da
Educagéo e Cultura. O resultado foi uma lista de trinta e oito universidades. Segue a lista das
universidades:

Quadro 1 — Universidades federais do Brasil participantes da pesquisa

Regido |UF | Instituicdo Nome Sigla Campus Quant.
DF | Universidade de Brasilia UnB Darcy Ribeiro 38
® GO | Univ. Federal de Goids UFG Goiania 17
% MS | Univ. Fed. Da Grande Dourados UFGD Dourados 10
S MS | Univ. Fed. De Mato Grosso do Sul UFMS 'Fl)'res lagoas 15
= antanal 5
© MT | Univ. Fed. De Mato Grosso UFMT Culaba 12
Rondondpolis
5 instituigdes 7 campi 97
AM | Univ. Fed. Do Amazonas UFAM Campus Univers. De Manaus 3
Abaetetuba
José da Silveira Netto
PA | Univ. Fed. Do Para UFPA Campus de Capanema | NE
Campus de Maraba
& Polo UAB Parauapebas
2 Campus de Cacoal NE
RO | Fundacéo Univers. Fed. De Ronddnia UNIR Unidade Sede Porto Velho
Univ. de Vilhena )
RR | Univ. Fed. De Roraima UFRR Campus Paricarana 12
TO | Fundagéo Univ. Fed. De Tocantins UFT Palmas 21
5 instituicBes 11 campi 44
Continua...




Quadro 1 - Universidades federais do Brasil participantes da pesquisa Conclui
16
Campus A C. Simd&es
AL | Univ. Fed. de Alagoas UFAL Campus do Sertdo Unidade NE
Educacional de Santana do Ipanema
BA | Univ. Fed. da Bahia UFBA Univers. Da Praga da Piedade 25
CE | Univ. Federal do Ceara UFC Benfica 26
MA | Univ. Fed. do Maranh&o UFMA Imperatriz 9
Bacanga 18
Jo#o Pessoa 43
2 PB | Univ. Fed. da Paraiba UFPB Centro de Ciéncias Aplicadas e | -
§ Educacdo Mamanguape
2 PB | Univ. Fed. de Campina Grande UFCG Campus de Sousa 22
PE | Univ. Fed. de Pernambuco UFPE Campus Reitor Joaquim Amazonas 34
. - Campus de Parnaiba | 9
Pl Univ. Fed. do Piaui UFPI Campus Ministro Petronio Portela NE
. . Campus de Caiaco | 37
RN | Univ. Fed. do Rio Grande do Norte UFRN Campus Central NE
RN | Univ. Fed. Rural do Semi-Arido UFERSA | Mossor6 10
N . Campus Prof. A. Carvalho (Itabaiana) | 11
SE | Universidade Federal de Sergipe UFS Cidade Univ. (S0 Cristovao) =
11 instituicdes 17 Campi 260
ES | Univ. Fed. do Espirito Santo UFES Campus Univers. De Vitoria 26
. . Campus de Rio Paranaiba
MG | Univ. Fed. de Vigosa UFV Univ. Fed. de Vicosa 7
MG | Universidade Federal de Uberlandia UFU Pontal Itglgtaba NE
Santa Moénica 27
MG | Univ. Fed. de Minas Gerais UFMG Pampulha 14
MG | Univ. Fed. S&o Jodo Del Rei UFSJ Tancredo Neves 12
MG | Univ. Fed. de Juiz de Fora UFJF Gc_)vernador Valadares | NE
Juiz de Fora 26
2 MG Univ. l_:ed. dos Vales do Jequitinhonha e UFVIM Campus Avancado do Mucuri 12
g Mucuri
@ Avrraial do Cabo
Cabo Frio
RJ | Univ. Fed. Fluminense UFF Mgcae NE
Miracema
Niterdi
Volta Redonda 9
RJ | Univ. Fed. do Rio de Janeiro UFRJ Praia ) Vermelha | ;5
Ilha do Fundéo
RJ | Univ. Fed. Rural do Rio de Janeiro UFRRJ Seropédica NE
SP | Univ. Fed. de S&o Paulo UNIFESP Campus Osasco 2
11 instituicdes 19 Campi 150
PR | Univ. Tecnoldgica Fed. do Parana UTFPR Pato Branco 8
PR | Univ. Fed. do Parana UFPR Campus IV NE
RS | Univ. Fed. de Santa Maria UFSM Campus Santa Maria 13
- . . Campus Carreiros | 12
3 RS | Univ. Fed. do Rio Grande FURG Campus Centro ND
RS | Univ. Fed. do Rio Grande do Sul UFRGS Campus Centro 19
SC | Univ. Fed. de Santa Catarina UFSC Eialgwapus Reitor Jodo David Ferreira 31
6 instituicBes 8 Campi 83

Fonte — Elaboracéo prépria

Observacéo: Nao Encontrado (NE).
Fonte — Elaboracdo propria




E relevante esclarecer que os dados foram coletados a partir de listas com nomes dos
docentes fornecidas pelos sites das instituicdes. Logo apos, foram pesquisados os curriculos
dos docentes na Plataforma Lattes e, para complementar, foram enviadas mensagens a todos
0s enderegos eletronicos disponibilizados nos sites das universidades para garantia de
atualizacdo. A data de envio foi entre os dias 23 a 27 de maio de 2013. Para maior
transparéncia no trabalho, foi dado prazo de um més para obtencdo de resposta para que,
entdo, proceder a investigacdo. Destaca-se, ainda, que dezoito instituicdes responderam as
mensagens em uma semana, as demais no prazo de um més. Foi necessario efetuar contato
telefénico para quatro universidades a fim de ter acesso as informacgdes sobre os docentes,
porquanto os sites ndo continham a lista de nomes ou endereco eletronico deles.

E necessario ressaltar, também, que foram feitas ligagbes para aqueles que n&o
responderam aos e-mails, na tentativa de conseguir a atualizacdo das listas dos docentes
obtidas nos sites eletrénicos das institui¢cdes. Logo, a pesquisa objetivou considerar a lista de
docentes dos sites. Contudo, para aqueles que ndo responderam aos e-mails ou as ligacdes,
como ocorreu com a UFMT, UFAM, URJF, UFBA, UFPE, UFRGS, UFMS, UFRR, UFC,
UFVJIM, UFRJ, UNIR e UFPR e no caso da UFPA, em que o site estava em construcdo, nao
houve composicdo da fonte de coleta de dados. A UFRRJ também néo teve definicdo da fonte
da coleta de dados por néo ter respondido ao e-mail. Em contrapartida as universidades: UFV,
UFT e UFAL apresentaram a lista de docentes apds contato por telefone. Porém, a
Universidade Federal de Alagoas apresentou lista apenas de um campus.

Além disso, foi enviado, sem sucesso, mensagem ao Conselho Nacional de Pesquisa
para verificar a possibilidade de acesso ao banco de dados dos professores. Em seguida, foram
coletados os resultados do ENADE por meio do sitio eletrdnico do Instituto Nacional de
Ensino e Pesquisa. Pelo fato da uGltima prova ter sido aplicada no dia 24 de novembro de
2013, até o término da presente pesquisa, 0s resultados do ENADE 2013 ainda nao haviam
sido disponibilizados. Por esse motivo, foram usados os resultados do ENADE 2012.

Apobs a obtencdo da base de dados, bem como das varidveis obtidas nos curriculos
Lattes dos professores das universidades federais, foi utilizado o programa STATA 12 para
relacionar as informacdes obtidas.

3.1 Andlise de Regressao

A analise de regressdo ¢ um método estatistico usado para tracar as varidveis
independentes que influenciam uma dependente (TEDESCO, 2011). Segundo 0s
ensinamentos de Favero et al. (2009, p. 387):

A regressdo é uma técnica de dependéncia confirmatéria que tem por objetivo estudar o
comportamento de uma varidvel dependente métrica em fungdo de uma ou mais varidveis
explicativas, a fim de que seja analisada a influéncia relativa de cada uma delas e
estabelecidos modelos de previsdo. Enquanto os modelos de regressdo simples apresentam
apenas uma Unica varidvel explicativa, os modelos de regressdo multipla levam em
consideracdo a inclusdo de duas ou mais variaveis simultaneamente.

Dentre as regressdes existentes na econometria, a regressdo linear simples e a
multipla, estdo em consonancia com o que Souza (2008) defende, sdo capazes de medir as
influéncias de outros fendmenos, dando um diagndstico das interferéncias das variaveis. Neste
estudo, sera utilizado o método de regressao linear maltipla, em que a variavel dependente € a
nota do ENADE 2012 e as varidveis independentes séo alguns dados contidos no curriculo
Lattes dos professores de Ciéncias Contabeis das universidades federais. Conforme salienta
Landim (2002), “a regressdo multipla é usada, portanto, para testar dependéncias cumulativas
de uma unica varidvel dependente em relacdo as diversas variaveis independentes”.



Para analisar o comportamento das variaveis, aplica-se 0 método de Minimos
Quadrados Ordinarios (MQO). Este demonstra a diminuicdo da soma dos quadrados dos
residuos ou erros da regressdo. A formula matematica para conseguir o0 grau de
relacionamento entre as variaveis do presente estudo, isto é, varidvel dependente (y) e as
variaveis independentes (x) é:

Y = o+ B1 X1+ B2 Xo +B3 Xzt Ba Xat+ Bs Xs+ Be Xet P7 X7+ Pg Xet Po Xg+ €

3.2 Variaveis a serem observadas

O presente estudo embasou-se nas notas do ENADE 2012 (variavel dependente) e
variaveis obtidas no curriculo Lattes dos seiscentos e trinta e quatro professores,
anteriormente citados, (variaveis independentes). Com relacdo ao curriculo Lattes, foram
avaliados: o regime de trabalho, género, titulacdo, formacéo inicial e final, além dos anos de
experiéncia em ensino. Ademais, avaliou-se, ainda, a quantidade de producéo cientifica, de
projetos de pesquisa, de orientacOes e de participacdo em eventos nacionais e internacionais.
Diversos autores e pesquisadores abordam esses fatores como influentes no saber do docente
universitario, defendem ainda que esses fatores contribuem para tracar o perfil do professor e
ainda que eles interferem no desempenho dos alunos. Slomski (2007), em seu estudo sobre 0s
saberes e competéncia do professor universitario, defende a necessidade de experiéncia deste
na area de ensino. Para o autor, a experiéncia é uma ferramenta importante para desenvolver o
contetdo adquirido pelo professor em sua formacdo académica. Tardif e Raymond (2000)
analisam a pratica profissional do professor e afirmam que, dentre os diversos fatores
existentes para tracar o perfil do docente, a experiéncia em ensino é de extrema relevancia.
Nota-se que apenas um fator ndo € suficiente para caracterizar o docente; experiéncia em
ensino, saberes curriculares, saberes especificos da area e formacdo, por exemplo, séo
modalidades que identificam a qualificacdo profissional do professor (TARDIF, RAYMOND,
2000).

Uma situacdo de extrema relevancia esta relacionada aos baixos salarios dos
profissionais de contabilidade. Segundo Nossa (1999), a infima remuneracdo faz com que
muitos professores ndo se dediquem integralmente a area académica e conciliam a atividade
de educador com outros trabalhos paralelos. Conquanto haja adversidades, ainda ha
profissionais que conseguem ajustar o trabalho académico e terminam por construir uma
formacao, independente da area, pois de acordo com Slomski e Martins (2008):

A formacédo do professor universitario precisa ser entendida como um processo que necessita
manter alguns principios éticos, didaticos e pedag6gicos comuns, independente do nivel de
formagdo e da area em questdo, ou seja, professor em carreira inicial ou titular, da &area
Contabil ou de outra area. Para tanto, é preciso criar uma rede de relagdes, de maneira que 0s
conhecimentos cientificos e pedagdgicos sejam compartilhados e reconstruidos durante a agao
docente.

Quanto as varidveis producdes cientificas e projetos de pesquisa, Vasconcelos,
Cavalcante e Monte (2012) afirmam que professores com participacdo nesses conhecimentos
cientificos obtém melhores competéncias, como dominio da &rea didatica, comunicag&o,
lideranca, planejamento, comprometimento e empatia. Além, é claro, de haver melhor
relacionamento com os alunos o que reflete em mais interesse em buscar conhecimento.
Slomski (2007) também contribui ao dizer que producdo e projetos de pesquisa favorecem a
capacidade de decisdo dos docentes e refletem em sua formac&o préatica pedagdgica. Inseridos
nesses conhecimentos cientificos inclui, também, a participacdo dos docentes em congressos,
eventos nacionais e internacionais. Esse envolvimento em eventos na area contabil é,
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certamente, fonte de incentivo para consolidar a profissdo. Além disso, as discussdes e
debates, tipicos de eventos académicos, sdo importantes para valorizar e melhorar qualquer
curso universitario. Filho (2008, pag. 6) corrobora essa ideia ao citar que:

[...] autores que tém publicado mais em suas carreiras tendem a permanecer mais tempo nas
atividades escolares, principalmente quando ha incentivos, tais como participagdo em eventos,
congressos e encontros de pesquisa. [...] isto pode ser interpretado como diferenca
motivacional.

O autor destaca que uma forma de compartilhar informacdes € por meio de pesquisas
cientificas, publicacbes em periddicos e anais de congressos. Além disso, Cunha (2004)
salienta que a troca de experiéncias proporciona articulacdes relevantes entre os profissionais,
além de ser importante para sociabilizar e difundir o conhecimento. Quanto ao
desenvolvimento em pesquisa, Nossa (1999) provou que professor com melhor qualificacéo e
regime de trabalho adequado apresenta mais desenvolvimento na area cientifica. Sabe-se que
a maioria dos professores de Ciéncias Contabeis possui outras atividades além da académica.
Esse fator € primordial para entender que, embora a quantidade de docentes tenha aumentado
no periodo de 2003 a 2007, o nimero de professores com dedicacao exclusiva ndao apresentou
0 mesmo aumento (SANTANA, 2009). Quanto a isso, Nossa (1999, p. 13) esclarece a
importancia de haver profissionais com dedicacdo exclusiva e com dedicacao parcial:

E fundamental ter professores com dedicagio exclusiva na escola, para o desenvolvimento de
pesquisas cientificas ou mesmo conhecendo a producdo cientifica gerada por outros
pesquisadores, bem como lendo livros novos, etc. Por outro lado, nos cursos de Ciéncias
Contébeis torna-se necessario também que haja professores ligados ao mercado de trabalho
fora da Universidade, uma vez que este profissional pode trazer muitas situacfes reais a serem
discutidas em sala de aula.

Com relacdo a qualificacdo dos docentes de Ciéncias Contabeis, Strassburg e
Moreira (2002) relatam que as instituicbes de ensino precisam criar condigfes para 0
progresso dos professores com o intuito de qualifica-los. Com a expansédo das IES, a aptidao
dos professores e sua formagdo ndo receberam a devida atencdo (SILVA, 2002). Segundo
Vasconcelos, Cavalcante e Monte (2012), docentes com titulacdo de doutores exibem
diferencas significativas em relagdo aos demais docentes. Assim, o planejamento de aulas, 0
compromisso com o ensino e com a didatica apresentam habilidades superiores. Nossa (1999)
avalia que professores com titulagdo de mestrado e doutorado s&o minoria e 0S motivos
pontuados pelo autor foram: a ampliacdo desordenada de novos cursos, auséncia de
investimentos, atuacao pouco estimulante no mercado de trabalho dessa area e escassos cursos
de poés-graduacdo. Por fim, no quesito género, Filho (2008) pesquisou sobre os padrbes de
produtividade de autores em periodicos e congressos voltados para a area contabil e constatou
maior participagdo masculina em todos os veiculos de publicacdo. Outro ponto a ser
destacado, quanto ao género do docente, é a atitude parcimoniosa de professores do sexo
feminino. Fernandes, Lima e Vieira (2011) verificaram que as mulheres sdo mais cuidadosas
ao lecionar com novos contextos, isso se comparado aos ensinamentos feitos por homens,
estes apresentam-se mais ousados e intrépidos. Na tabela 1, a seguir, verifica-se um resumo de
todas as variaveis utilizadas nesta pesquisa e a sua operacionalizagéo.



Tabela 1. Descri¢éo resumida das variaveis utilizadas na pesquisa

Variaveis Utilizadas no Trabalho

Variavel Abreviagbes Descricao Operacionalizagio
ENADE ENADE Nota do Exame Nacional de Desempenho Concei_to ENADE (continuo) obtido no sitio
dos Estudantes por curso eletrénico do INEP

Regime de BT TP 20, 40 horas, Dedicacéo Exclusiva (DE)  Varidvel Dummy com 2 categorias
Trabalho

. . . Graduacéo, Especializacdo, Mestrado Variavel Dummy com 3 categorias que
Titulagdo  Tit. representa o grau de instrugéo do professor
Formagéio Formagdo Inicial em Ciéncias Contabeis Variavel Dummy com _2_categoria}§: _1=
Inicial Fl outros //_ 0= formagdo inicial em Ciéncias

Contabeis
Formagéio Formagdao Final em Ciéncias Contébeis Variavel Dummy com 2 categoria_1§: ;:
Final FF outros /_/ 0= formacdo final em Ciéncias
Contabeis

Anos de Anos de experiéncia em ensino nos Gltimos Quantidade de anos que o docente lecionou
Ensino AE cinco anos nos Ultimos cinco anos

. . . Orientagbes concluidas feitas para pés- Quantidade de orientacdes feitas pelo
Orientacao  Orient. graduagio nos ltimos trés anos docente nos Gltimos trés anos
Producio Artigos publicados em periddicos nos Quantidade de artigos publicados em
Académica PA Gltimos trés anos periddicos nos dltimos trés anos
Projeto de PP Projetos de pesquisa nos Gltimos trés anos Quantidade de projetos de pesquisa nos
Pesquisa Gltimos trés anos
Género Gen. Masculino/Feminino Variavel Dummy com 2 categorias

Participagdes em congressos nacionais e Quantidade de participagbes em congressos

Congresso  Cong. internacionais nos ultimos trés anos nacionais e internacionais nos 0ltimos trés

anos

Fonte: Dados do trabalho

3.2 LimitacGes da Pesquisa

Para o desenvolvimento desta pesquisa, buscou-se uma listagem do corpo docente de
cada instituicdo federal. No entanto, houve alguns empecilhos para a obtencdo de dados,
como explicado anteriormente.

Outrossim, verificou-se a possibilidade de os curriculos Lattes estarem
desatualizados. Outra limitacdo foi a falta de preenchimento correto das informacdes desses
curriculos. Por fim, ressalta-se como contratempo curriculos Lattes sequer encontrados, pois
alguns professores ndo responderam aos e-mails e, portanto, a pesquisa ndo obteve seus
dados. Isso ocorreu nas regides Centro-Oeste (UnB), Nordeste (UFRN, UFMA, UFPB,
UFAL, UFPI e UFPE), Sudeste (UFES, UFU e UFV) e na regido Sul apenas nestas
instituicOes: Universidade Federal do Rio Grande do Sul e Universidade Federal de Santa
Catarina.

4. ANALISE DE DADOS

A seguir, apresentam-se os resultados das analises de dados. O objetivo inicial deste
modelo era explicar a variagdo das notas do ENADE em relagdo a possiveis variaveis
explicativas. Houve a tentativa de aproximar esse objetivo com as informacdes dos curriculos
Lattes dos professores de Ciéncias Contabeis das universidades federais brasileiras. Com base
nas varidveis utilizadas na pesquisa, segue a estatistica descritiva:
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Tabela 2. Estatistica Descritiva

Variaveis N Média Mediana Min Max DesvioPadrdo Varidncia Skewness Kurtosis
AE 488 15,508 15 1 46 7,614 57,975 0,707 3,606
Orient. 469 9,836 5 0 90 12,618 159,219 2,401 11,373
Cong. 469 5,704 3 0 62 7,972 63,551 2,825 13,956
PP 372 1,914 1 0 24 2,653 7,038 3,05 18,476
PA 491 4,251 1 0 93 8,751 76,584 4,711 34,943
Fonte: Resultado da Anélise Estatistica
Tabela 3. Perfil dos Professores

CARACTERISTICAS DOS DOCENTES QUANTIDADE PROPOR(;AO

TITULACAO 634 100%

Graduacéo 9 1,42%

Especializagdo 44 6,94%

Mestrado 357 56,31%

Doutorado 224 35,33%

REGIME DE TRABALHO 634 100%

Dedicagdo Exclusiva 469 73,97%

Ndo Dedicacdo Exclusiva 165 26,03%

FORMACAO GRADUACAO 634 100%

Ciéncias Contabeis 507 79,97%

Outros 127 20,03%

FORMACAO POS 634 100%

Ciéncias Contabeis 319 50,3%

Outros 315 49,7%

SEXO 634 100%

Feminino 228 36,05%

Masculino 406 63,95%

Fonte: Elaboracédo propria

Por meio dessa tabela, € possivel tracar um perfil dos professores universitarios do
curso de Ciéncias contabeis nas universidades federais. Observa-se que a maior parte destes é
composta por doutores ou mestres, sendo que ha maior ocorréncia de professores com titulo
de mestrado (56,31%). O mesmo ocorre com 0s professores que seguem o regime de
dedicacdo exclusiva (73,97%). Existe uma preferéncia por parte desses professores pela
formacdo priméria em ciéncias contabeis, embora haja uma queda brusca nessa escolha
quando se trata do curso seguido na pés-graduacdo. Também existe uma predominancia do
sexo masculino entre os professores (63,95%). Pode-se afirmar que h& significativa variagcdo
nos itens anos de experiéncia, nimero de orientacdes e producdo académica. Na sequéncia,
exibe-se 0 modelo de regressdo completo.
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Tabela 4. Modelo completo

ENADE COEF. ERROPADRAO T P>|t| ICN(;I—I\IIEILQIX/Qléi 95% DE
RT .0784537 .1002087 0.78 0.434 -.1186431 .2755506
ESP. -.5148984 .2097527 -2.45 0.015 -.9274533 .1023435
GRAD. -.3026652 .3109411 -0.97 0.331 -.914244 3089136
MEST. -.0165845 .0853563 -0.19 0.846 -.1844687 .1512997
Fl -.1646561 .0935841 -1.76 0.079 -.3487232 .019411
FF -.0628091 .081567 -0.77 0.442 -.2232402 .097622
AE -.0005982 .0050159 -0.12 0.905 -.0104637 .0092674
ORIENT. .0035096 .0028355 1.24 0.217 -.0020674 .0090866
PA .0040269 .0025843 1.56 0.120 -.001056 .0091098
PP .0096087 .0152163 0.63 0.528 -.0203197 .0395372
GEN. .1618031 0772415 2.09 0.037 .0098795 .3137267
CONG. -.0063533 .0042358 -1.50 0.135 -.0146846 .001978
CONSTANTE 3.037.269 1574325 19.29 0.000 2.727.621 3.346.918

N°de Obs. 346
F(12,345) 287

Prob>F 0.0009
R2 0.0727

Raiz MSE .67607

Obs.: As regressfes acima foram estimadas com MQO. No modelo completo utilizou-se a op¢do com erros
padrdes robustos clusterizados nos individuos. A estatistica VIF média foi de 1,30 e a maior foi para variavel
orientacdo com 1,54. A estatistica de Ramsey ndo rejeitou a hip6tese nula. A constante absorveu as seguintes
categorias para as variaveis dummy: TITULACAO = Doutorado, FORMACAO (INICIAL E POSTERIOR) =
Contéabeis, GENERO = Feminino, . O modelo completo foi obtido por meio da seguinte equagio:
ENADE, = S, + ,RT, + B,ESP, + B3GRAD, + BMEST, + BsFI, + B¢FF, + B,AE, + BgORIENT,
+ BoPA¢ + B1oPPr + B11GEN; + B1,CONG, + &

Fonte: Resultado da Analise Estatistica

Quanto aos resultados obtidos na Tabela 4, destaca-se o0 baixo efeito que o curriculo
dos professores exerce sobre a nota dos alunos no ENADE. O R2 obtido foi de apenas 7,27%.
Isto remete a inferir que o curriculo dos professores influencia muito pouco a nota dos alunos.
No que tange ao perfil destes profissionais apenas algumas caracteristicas se mostraram
significativas, entre elas: o género masculino positivamente em relagdo ao feminino e a
Especializagdo negativamente se comparada com o doutorado. Uma explicacdo para o género
pode ser dada por Filho (2008), pois este percebeu que ha maior presenca do género
masculino em publicaces cientificas e em relacdo ao corpo docente em contabilidade. Ja para
formacéo, o estudo de Vasconcelos, Cavalcante e Monte (2012) foi fundamental, haja vista ter
identificado que docentes com titulacdo de doutores exibem diferengas significativas e
positivas, em relagdo aos demais docentes. Esta pesquisa encontrou 0 mesmo, contudo em
relagdo aos mestres esta diferenga ndo foi observada. Embora a multicolinearidade tenha sido
baixa no modelo completo, optou-se por utilizar a técnica stepwise para minimizar o efeito
conjunto de muitas variaveis ndo significativas sobre o modelo. Na tabela 5 podem ser
observados os resultados obtidos com tal anélise.

12



Tabela 5. Modelo Stepwise

Estatistica de Regresséo

N° de observagdes 346

F(3,342) 6.31

Prob>F 0.0004

R? 0.0524

R2-ajustado 0.0441

RAIZ MSE 0.674

Fonte SS df MS

Modelo 860.272.038 3 286.757.346
Residuo 15.552.772 342 454759415
Total 16.413.044 345 475740407
ENADE COEF P-VALOR INTERVALO DE CONFIANCA A 95%
FI -0.1890 0.045 -0.3740 -0.0040
ESP. -0.5563 0.001 -0.8698 -0.2428
GEN. 0.1454 0.053 -0.0020 0.2930
CONSTANTE 3.1024 0.000 2.9800 3.2248

As regressdes acima foram estimadas com MQO. No modelo stepwise o ponto de corte escolhido foi o nivel de
significancia de 10% com o critério backward. A constante absorveu as seguintes categorias para as variaveis
dummy: TITULAGAO = Doutorado, FORMAGCAO (INICIAL E POSTERIOR) = Contabeis, GENERO =
Feminino. O modelo ajustado foi obtido por meio da seguinte equacéo:

ENADE, = B, + B,FI, + B,ESP, + B3GEN, + ¢;,

Fonte: Resultado da Analise Estatistica

Na Tabela 5 percebe-se que além das variaveis significativas do modelo completo
(Género e Titulagdo), a variavel Formacao Inicial se tornou significativa ao nivel de 5% sem o
efeito das demais variaveis. O resultado obtido com tal analise permite inferir que nos cursos
em que os professores apresentam uma formacéo inicial fora da area de ciéncias contabeis, a
nota do ENADE do curso cai em -0,1890 em relacdo aos cursos em que 0s professores
possuem formacao inicial na area. Este resultado pode ser explicado em parte pelo modelo de
contratacdo de docentes predominante nas Universidades Federais. Grande parte dos
concursos de docentes na area de contabilidade exige formacdo inicial especifica na area do
concurso, 0 que restringe a contratacdo de outras areas afins (quase 80% dos docentes
analisados possuem formacé&o inicial na area de contabilidade). Aparentemente e embora a
pratica da contabilidade tenha ganho multidisciplinariedade com a adocdo das normas
internacionais (hoje o contador deve entender de outras areas como direito e estatistica para
exercer a profissdo), esta exclusividade foi benéfica ao score ENADE dos alunos.

Trabalhos como os feitos por Nossa (1999) e Strassburg e Moreira (2002)
corroboram com o0s achados desta pesquisa em relacdo & necessidade de uma melhor
formacgéo do corpo docente e do grande desafio que isto se tornou, tendo em vista a baixa
guantidade de programas e do custo direto e indireto elevado para obté-la. Mesmo assim, 0s
resultados deste ensaio comprovam que uma quantidade maior de doutores em relacdo aos
professores apenas com especializagdo produzem um efeito positivo e significativo sobre a
nota do ENADE, ou seja, a qualificacdo do corpo docente é essencial para um bom
desempenho dos alunos. Isto ndo pode ser afirmado, por outro lado, para o engajamento dos
docentes em pesquisa. Nenhuma variavel relacionada com pesquisa (ORIENT., PA, PP e
CONG) se mostrou influente sobre o desempenho dos alunos. Isto pode ser em decorréncia do
apelo pratico da profissdo do contador e da pouca influéncia que a pesquisa possui na pratica
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contabil. A experiéncia do docente em relacdo ao tempo em que o mesmo leciona também
ndo influenciou a nota do ENADE. Este aspecto pode estar relacionado a mudanca que
ocorreu nos curriculos dos cursos de ciéncias contabeis recentemente e a necessidade de que
ocorra uma renovacdo no conhecimento dos docentes, equiparando os professores mais
experientes aos com menor experiéncia.

5. CONSIDERACOES FINAIS

Esta pesquisa se prop0s a investigar se ha relagdo entre a nota do ENADE 2012 e
algumas caracteristicas dos docentes de Ciéncias Contabeis das universidades federais do
Brasil. Para que o trabalho ndo se limitasse a teoria, foi utilizado como base de dados
informacBes retiradas dos curriculos Lattes dos docentes de Ciéncias Contabeis das
universidades federais. Como metodologia usou-se a analise de regressdo linear, a qual
possibilita saber se existe significancia estatisticamente das varidveis apresentadas nos
curriculos Lattes dos professores com relagdo a nota do ENADE 2012. Importa dizer que 0s
objetivos iniciais foram alcancados satisfatoriamente e que a metodologia aplicada
representou-se eficaz para o processo final. Assim, considera-se que as expectativas desta
pesquisa foram amplamente atendidas.

Como fatores limitantes encontrados, destacou-se que a realizagdo da coleta dos
dados dos perfis dos docentes foi feita exclusivamente nos seus curriculos Lattes, que podem
estar desatualizados, omissos ou até errados. Outra limitagdo foi a indisponibilidade de
informacBes contidas no Lattes, fato ocorrido pela falta de preenchimento de partes dos
curriculos.

Dessa forma, pode-se concluir com base nesta pesquisa que, embora de modo muito
insipiente, algumas caracteristicas dos professores sdo capazes de influenciar na nota do
ENADE (5,2% no modelo ajustado). Dentre as variaveis analisadas apenas trés se mostraram
significativas para explicacdo da nota do ENADE, a formacdo inicial em Ciéncias Contabeis e
a titulacdo de especializacdo dos docentes. Além disso, 0 modelo indicou que quando o
professor ndo possui formacdo inicial em Ciéncias Contabeis ha uma influéncia negativa na
nota do ENADE, em relacdo ao docente com formacdo nessa area. Ademais, verificou-se que
o professor com especializacdo tem influéncia negativa na nota do ENADE, se comparado ao
docente com doutorado. Por fim, concluiu-se também que a caracteristica género masculino
mostrou-se significante, influenciando positivamente na nota do ENADE, em relacdo ao
género feminino, refletindo a predominancia masculina dos corpos docentes na area contabil.

Os resultados encontrados nesta pesquisa alertam para questdes relevantes que
devem ser enderecadas para que haja uma melhora no desempenho dos cursos de ciéncias
contabeis das Universidades Federais. Ficou claro pelos resultados obtidos que a formagéo
inicial na area e a qualificacdo do corpo docente sdo aspectos relevantes que podem
influenciar no desempenho dos alunos. Estes achados vao de encontro a outros trabalhos na
mesma linha (NOSSA, 1999; STRASSBURG; MOREIRA, 2002) e ressaltam a necessidade
de se incentivar uma politica de qualificacdo e, ao mesmo tempo, atualizacdo profissional para
que ocorra um maior desempenho dos alunos no ENADE.

Como sugestdo para futuras pesquisas nessa area, destaca-se a realizacdo de estudos
que possam tracar o perfil dos professores visando verificar a importancia das regides e o
perfil das instituicGes.
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